Aprobat
PRIMAR
Antal Arpad-Andqés

Raport anual privind etica si codul de conduiti a angajatilor

din cadrul Primériei Municipiului Sfantu Gheorghe
pentru anul 2020

In conformitate cu Standardul nr. 1 — Etica si integritatea din cadrul Ordinului SGG nr.
600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, a
Ordinului ANFP nr. 3753/2015 privind monitorizarea respectdrii normelor de conduita de
catre functionarii publici si a implementirii procedurii privind consilierea etic si
respectarea normelor de conduitd profesionald, in cursul anului 2020 au fost efectuate
urmdtoarele activitati:

1.

Monitorizarea aplicérii prevederilor codului de conduiti

In urma monitorizarii aplicdrii prevederilor codului de conduitd, in anul 2020 nu
au fost Inregistrate sesiziri privind incilcari ale normelor de conduits la nivelul
Municipiului Sfantu Gheorghe.

A fost adus la cunostintd si comunicat Codul de conduiti al functionarilor publici
si personalului contractual din cadul Primariei Municipiului Sfantu Gheorghe
personalului nou angajat, un numdr de 19 angajati.

Au fost elaborate gi transmise trimestrial la Agentia Nationali a Functionarilor
Publici Anexa nr. 1 Raportul privind respectarea normelor de conduiti a
functionarilor publici pentru anul 2019. De asemenea a fost transmis3 semestrial
Anexa nr. 2 Raportul privind situatia implementirii procedurilor disciplinare din
cadrul institutiei. Ambele documente sunt transmise in termen, pe platforma

online pusi la dispozitie de Agentia Nationala a Functionarilor Publici pentru anul
2019.

In cursul anului 2020 nu au existat solicitiri pentru consiliere etica.

Consilier etic
Mihély Ménika
SECRETAR GENERAL L
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