Principale atribuții Consilier superior- Compartiment Resurse Umane
- efectuarea calculelor privind drepturile salariale
- întocmirea statele de plată; 

- întocmirea evidenţei concediilor, vechimii în muncă;
- întocmirea dosarelor concursurilor organizate pentru ocuparea posturilor vacante;

- organizarea şi participarea la comisia de examinare pentru ocupare şi promovare a funcţionarilor publici:

- întocmirea rapoartelor de specialitate şi proiecte de hotărâre:

- ţinerea evidenţei dosarelor personale ale angajaţilor;


-  întocmirea și înregistrarea deciziilor directorului D.A.S.

- urmărirea publicaţiilor de specialitate, precum şi Monitorul Oficial, în legătură cu legislaţia şi noutăţile ce apar în domeniile de specialitate; 

-  informarea, îndrumarea şi primirea cererilor cu documentaţia aferentă în timpul orelor de relaţii cu publicul pentru implementarea prevederilor Legii nr. 448/2006

-   ţinerea evidenţei asistenţilor personali ai bolnavilor încadraţi în gradul de handicap grav 

-   răspunderea pentru arhivarea documentelor din cadrul comp. Resurse Umane al Direcţiei de Asistenţă Socială

