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Anexa 2 la HCL nr. 80/2023

Modelul Acordului de parteneriat pentru implementarea Proiectului

Art. 1.

ACORD DE PARTENERIAT

Pairtile:

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE PRIN CONSILIUL LOCAL SF. GHEORGHE cu sediul in str. 1
Decembrie 1918, nr.2, cod postal 520008, tel: 0267316957, fax: 0267311243, e-mail: info@sepsi.ro, cod fiscal'
4404605, cont bancar IBAN: RO51TREZ2565006XXX000146, deschis la Trezoreria Mun. Sfantu Gheorghe,
reprezentati prin Antal Arpad-Andrds, in calitate de primar si denumit in continuare Lider de parteneriat
pentru implementarea Proiectului, Partener 1,

JUDETUL COVASNA PRIN CONSILIUL JUDETEAN COVASNA cu sediul in Municipiul Sfintu
Gheorghe, P-ta Libertatii nr.4, cod postal 520008, tel: 0040267311190, fax: 0040267351228, e-mail:

office @kvmt.ro, cod fiscal* 4201988, cont bancar IBAN: . e , deschis la
Trezoreria .................... ., reprezentatd prin Tamds Sandor in cahtate de presedlnte si denumlt in continuare
Partener 2,

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI cu sediul in Cluj-Napoca, str. Mihail Kogalniceanu nr.1, cod postal
400084, tel: 0264405300, fax: 0264591906, e-mail: contact@ubbcluj.ro, cod fiscal® 4305849, cont bancar IBAN:
RO35TREZ21620F330500XXXX, deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentatd prin rector prof. univ. dr.
Daniel David, prin EXTENSIA UNIVERSITARA SFANTU GHEORGHE, cu sediul in municipiul Sfintu
Gheorghe, judetul Covasna, cod postal 520005, str. Stadionului nr.14, tel: 0267352805, fax: 0267352805, e-mail:
ana.horvath @ubbcluj.ro, reprezentat prin Marké Balint., in calitate de prorector si denumit in continuare Partener
3,

LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Pescarilor, nr.41,
cod postal 520041, tel: 0040267318743, fax: 0040267318743, e-mail: puskasoff @puskastivadar.ro, cod fiscal*
4201791, cont bancar IBAN: RO45TREZ2565006XXX002291, deschis la Trezoreria Sfantu Gheorghe,
reprezentatd prin Sz6ke Ana Maria, in calitate de director si denumit in continuare Partener 4,

LICEUL ECONOMIC BERDE ARON cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Crangului nr.30, cod postal 520032,
tel: 0040267318428, fax: 0040267318429, e-mail: licecadm@gmail.com, cod fiscal’® 4202193, cont bancar IBAN:
RO35TREZ2565006XXX000143, deschis la Trezoreria Municipiului Sfintu Gheorghe, reprezentatd prin Simon
Edith, 1n calitate de director si denumit In continuare Partener 5,

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI” cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Libertatii nr.11,
cod postal 520055, tel: 0040267313147, fax: 0040267313147, e-mail: brancusi4000@yahoo.com, cod fiscal®
6294657, cont bancar IBAN: ... eeeieiviiiieee e eeeeeenenn,deschis la Trezoreria
..., reprezentatd prin Constantinescu L111ana in cahtate de diector si denumit in continuare

Partener 6,
BERTIS SRL cu sediul in str. Ozunului, nr.6, Sfantu Gheorghe, cod postal 520077, tel: 0040267352363, fax:
0040267352045, e-mail: office@bertis.ro, cod fiscall RO 551751, cont bancar IBAN:
RO12RNCB0124038016700001, deschis la Banca Comercialda Roméand, reprezentatd prin Berszany Tibor, In
calitate de reprezentant legal si denumit n continuare Partener 7,

'Codul fiscal sau codul TVA, dupa caz.
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15.

COMPACT S.R.L. cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Lunca Oltului nr.26-28 cod postal 520036, tel:
0040267318462, fax: 0040267318462, e-mail: info@depo.ro, cod fiscal® RO14004410, cont bancar IBAN:
ROO7BTRLO01501202450655XX, deschis la Banca Transilvania, reprezentatd prin Boer Zsombor, in calitate de
reprezentant legal si denumit 1n continuare Partener 8,

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT S.R.L. cu sediul in Targu Secuiesc, Piata Gabor Aron, nr.4, biroul nr.1,
etaj 1, cod postal 525400, tel: 0040267360700, fax: 0040267360700, e-mail: office @balvanyosresort.ro, cod
fiscal’ R0O5129376, cont bancar IBAN: RO61 BTRL RONC RT00 W265 3402 , deschis la Banca Transilvania-
Sucursala Sfantu Gheorghe, reprezentata prin, Haraly Boldizsdr, in calitate de Tmputernicit si denumit in
continuare Partener 9

OTP BANK ROMANIA S.A cu sediul in Bucuresti, Calea Buzesti, nr.66-68, Sector 1, cod postal 011018, tel:
021/3075700, 0214072980, e-mail: office @otpbank.ro, cod fiscal'® RO 7926069, cont bancar IBAN: RO 72
OTPV 1000000000001760, deschis la OTP BANK ROMANIA S.A. - CENTRALA, reprezentatd prin Diana
Cornelia Misa, in calitate de director executiv si denumit in continuare Partener 10,

GOSPODARIE COMUNALA S.A. cu sediul in Sfantu Gheorghe, cart. Campul Frumos nr.5, cod postal 520092,
tel: 0040267315400, fax: 0040267351739, e-mail: secretariat@apacov.ro, cod fiscal'' RO 8574327, cont bancar
IBAN: RO62BTRL01501202K16637XX, deschis la Banca Transilvania, reprezentata prin Kozsokdr Attila, in
calitate de director general si denumit in continuare Partener 11,

PRO-VITAM S.R.L. cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Muncitorilor, nr.16, cod postal 520032, tel:
0728114907, fax: 0267312919, e-mail: office@provitam.com, cod fiscal'? 13747092, cont bancar
IBAN:ROS1BTRL01501202459006XX, deschis la Banca Transilvania, reprezentatd prin Terza Livia-Maria, in
calitate de administrator si denumit in continuare Partener 12,

INTER DOMO S.R.L. cu sediul in Mun. Targu Secuiesc, str. Cimitirului, nr.29, cod postal 525400, tel:
0723194070, fax: - e-mail: ferenc.hegedus@vinstore.ro, cod fiscal”®> RO 16622646, cont bancar IBAN:
RO02RZBR0000060005063369, deschis la Banca Raiffeisen, reprezentatd prin Hegediis Ferenc, 1n calitate de
administrator si denumit in continuare Partener 13,

TEGA S.A. cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Crangului, nr.1, cod postal 520032, tel: 0367401911,
fax: 0040267351897, e-mail: office@tega.ro, cod fiscal* RO 8670570, cont bancar IBAN:
RO62TREZ256069XXX001357 , deschis la Trezoreria mun. Sfantu Gheorghe, reprezentatd prin Mathé Lasz16, Tn
calitate de reprezentant legal si denumit in continuare Partener 14,

HOTEL HOSTEL PARK SRL. cu sediul in Municipiul Sfintu Gheorghe, str. Gdbor Aron, nr.12-14 cod postal
520008, tel: 0040267311211, e-mail: office @hotelrestaurantpark.ro, cod fiscal® RO 25608519, cont bancar
IBAN: RO23 BTRL RONC RTO00 P8882503, deschis la Banca Transilvania, reprezentatd prin Kovacs Istvan, in
calitate de reprezentant legal si denumit in continuare Partener 15,

numite in mod colectiv "Parti”, "Parteneri”, ,Parteneriat”:

Art. 2.

Obiectul

(1) Obiectul acestui Parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile Partilor, contributia financiard proprie a

@

Art. 3.

fiecarei Parti la bugetul Proiectului precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitdtilor aferente
Proiectului ,.Infiintarea unui campus pentru invatimantul dual in municipiul Sfantu Gheorghe”

Prezentul Acord de parteneriat este parte integranta a Cererii de finantare/Contractului de finantare si se aplica,
inclusiv, Schemei de ajutor de minimis.

Principiile de buni practica ale Parteneriatului
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Art. 4
(D

Toti Partenerii trebuie sa contribuie la realizarea Proiectului si sa 1si asume rolul lor in cadrul Proiectului, aga cum
acesta este definit In cadrul prezentului Acord de parteneriat.

Partile trebuie sd se consulte in mod regulat si sd se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
Proiectului.

Toti Partenerii trebuie sd implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica cele mai
inalte.

cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispund luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv stingerea lui.

Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului
Rolurile si responsabilititile sunt descrise In tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de finantare
— care este documentul principal 1n stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare Partener:

Organizatia Roluri si responsabilititi

Lider de parteneriat (Partener 1)
MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local
- Incheierea unui Contract si acord de parteneriat pentru constituirea
Consortiului,
- Elaborarea Notei conceptuale conform HG 907/2016,
- Elaborarea si depunerea cererii de finantare,
- Adoptarea hotararilor Consiliului Local,
-Desemnarea echipei de implementare si stabilirea responsabilitatilor
membrilor echipei de implementare,
- Activitati de informare si promovare proiect,
- Elaborarea Studiului de fezabilitate,
- Elaborarea Proiectului Tehnic ,
- Activitdti achizitii publice necesare,
- Asigura managementul proiectului.

Partener 2
JUDETUL COVASNA prin Consiliul Judetean Covasna
- Adoptarea hotararilor Consiliului Judetean pentru aprobarea
proiectului si a cheltuielilor legate de proiect,
- Asigura partial cofinantarea eligibila pentru achizitia dotarilor
campusului,
- Desemneaza echipa proprie de proiect si participd la procesul de
coordonare a implementarii proiectului, monitorizare si evaluare
a progreselor realizate,
- Participa la derularea de activitdti suport pentru dezvoltarea si
promovarea activitatii Consortiului si Campusului.
- Mandateaza liderul de parteneriat In vederea depunerii i
semnadrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 3
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI
prin Extensia Universitarad Sfantu Gheorghe
- Desemneaza echipa proprie de proiect si participd la procesul de
coordonare a implementarii proiectului, monitorizare si evaluare
a progreselor realizate,
- Participa la derularea de activitéti suport pentru dezvoltarea si
promovarea activitatii Consortiului si Campusului,
- Asigurd participarea a sase cadre didactice proprii la sesiuni de
formare profesionala.
- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului,
- Asigurd acreditarea unui program de studii universitare in ruta
duala intr-unul din domeniile prioritare vizate;
- asigura derularea programului de studii universitare in ruta duald



Asigurd dezvoltarea si derularea de programe universitare in
parteneriat cu mediul economic in domeniile prioritare

Asigura furnizarea de servicii de consiliere pentru studenti prin
Centrului de Consiliere si Orientare Tn Cariera (CCOC)

Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precddere a celor din
categorii defavorizate

Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

Promovarea sistemului de invataméant dual

Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii i
semnadrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 4 ;
LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR

Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la procesul de
coordonare a implementarii proiectului, monitorizare si evaluare
a progreselor realizate;

Asigura resursa umana pentru instruirea teoretica si instruirea
practica realizatd 1n institutia de invatamant;

Asigurd elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a
candidatilor in invatdmantul dual;

Asigurd derularea activitatilor de formare in sistem dual;
Asigurd echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe
perioadele de formare derulate la unitatea de Tnvatdmant;
Asigura in colaborare cu operatorii economici, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor;

Participa la derularea de activitati suport pentru dezvoltarea si
promovarea activitatii consortiului si campusului,

Organizarea si/sau participarea la competitii profesionale,
concursuri pe meserii, tdrguri/ expozitii.

Sustine activitdtile aferente procesului de operationalizare a
Campusului.

Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii i
semnadrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 5
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON

Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la procesul de
coordonare a implementarii proiectului, monitorizare si evaluare
a progreselor realizate;

Asigura resursa umana pentru instruirea teoretica si instruirea
practica realizatd 1n institutia de invatamant;

Asigurd elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a
candidatilor in invatdmantul dual;

Asigurd derularea activitatilor de formare in sistem dual;
Asigurd echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe
perioadele de formare derulate la unitatea de Tnvatdmant;
Asigura in colaborare cu operatorii economici, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor;

Participa la derularea de activitati suport pentru dezvoltarea si
promovarea activitatii consortiului si campusului,

Organizarea si/sau participarea la competitii profesionale,
concursuri pe meserii, tdrguri/ expozitii.



Partener 6

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului.

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semnarii cererii de finantare si a documentelor aferente

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”

- Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la procesul de
coordonare a implementarii proiectului, monitorizare si evaluare
a progreselor realizate;

- Asigurd resursa umana pentru instruirea teoretica si instruirea
practica realizatd 1n institutia de invatamant;

- Asigura elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a
candidatilor n Tnvatamantul dual;

- Asigura derularea activitatilor de formare 1n sistem dual;

- Asigura echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe
perioadele de formare derulate la unitatea de invatamant;

- Asigura 1n colaborare cu operatorii economici, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor;

- Participa la derularea de activitdti suport pentru dezvoltarea si
promovarea activitatii consortiului si campusului,

- Organizarea si/sau participarea la competitii profesionale,
concursuri pe meserii, tArguri/ expozitii.

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului.

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semnarii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 7
BERTIS SRL.

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoand responsabila si
participd la procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practicd pentru elevi iIn domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practicd la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invataméant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat Tn vederea depunerii si semndrii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 8
COMPACT SRL.

- Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoand responsabild si
participd la procesul de coordonare a implementdrii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practica la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate



- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de Tnvatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si semnarii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 9

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL.

- Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoand responsabild si
participd la procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practicd pentru elevi iIn domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practicd la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de tnvataméant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat Tn vederea depunerii si semndrii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 10
OTP BANK ROMANIA SA.

-Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoanad responsabila si
participd la procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi n domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practica la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de tnvataméant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat Tn vederea depunerii si semndrii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 11

GOSPODARIE COMUNALA SA SFANTU GHEORGHE

- Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoand responsabild si
participd la procesul de coordonare a implementdrii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practicd la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de Tnvatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si semnarii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 12



PRO-VITAM SRL.

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoand responsabild si
participd la procesul de coordonare a implementdrii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practicd la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de Tnvatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si semnarii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 13
SOCIETATEA INTER DOMO SRL.

- Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoand responsabild si
participd la procesul de coordonare a implementdrii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practicd pentru elevi iIn domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practicd la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de Tnvatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si semnarii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 14
TEGA SA.

-Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoana responsabila si
participd la procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practicd pentru elevi iIn domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practica la sesiuni de formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invataméant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat Tn vederea depunerii si semndrii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 15
HOTEL HOSTEL PARK SRL.

-Desemneazd echipa proprie de proiect/ persoanad responsabila si
participd la procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in domeniul
activitatii firmei.

- Asigura participarea unui tutore de practica la sesiuni de formare
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- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de Tnvatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat Tn vederea depunerii si semndrii
cererii de finantare si a documentelor aferente

Partenerii vor asigura contributia la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in Cererea de finantare
si In prezentul Acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul) corelati cu activitatile si sub
activitatile mentionate la alin. (1)
Lider de parteneriat (Partener 1) Valoarea contributiei (in lei): 16.830.505,26

. Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 14,70
MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local

Partener 2 Valoarea contributiei ( in lei): 5.703.092,19

JUDETUL COVASNA prin Consiliul Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului(%): 4,98
Judetean Covasna

Partener 3 Valoarea contributiei ( in lei): 382.012,62
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului(%): 0,33
prin Extensia Universitard Sfantu Gheorghe

Partener 4 Valoarea contributiei ( in lei): 0

LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0

Partener 5 Valoarea contributiei (in lei): 0
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 6 Valoarea contributiei (in lei): 0

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0

Partener 7 Valoarea contributiei (in lei): 0

BERTIS SRL. Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 8 Valoarea contributiei (in lei): 0

COMPACT SRL. Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 9 Valoarea contributiei (in lei): 0

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 10 Valoarea contributiei (in lei): 0

OTP BANK ROMANIA SA. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 11 Valoarea contributiei (in lei): 0

GOSPODARIE COMUNALA SA. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 12 Valoarea contributiei (in lei): 0

PRO-VITAM SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 13 Valoarea contributiei (in lei): 0

SOCIETATEA INTER DOMO SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 14 Valoarea contributiei (in lei): 0

TEGA SA. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 15 Valoarea contributiei (in lei): 0

HOTEL HOSTEL PARK SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile PNRR si a legislatiei
nationale.
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Transferul fondurilor de catre Ministerul Educatiei se poate efectua Tn contul Liderului de parteneriat sau al
Partenerilor astfel:

Organizatia Cod IBAN

Lider de parteneriat (Partener 1) Cont IBAN:RO51TREZ2565006XXX000146
MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE Trezoreria Sfantu Gheorghe

prin Consiliul Local str. Bem Jozsef nr.9

Partener 2 Cont pentru cerere de transfer

JUDETUL COVASNA prin Consiliul Judetean
Denumire Banca/Adresa:

Partener 3 Cont IBAN: RO35TREZ21620F330500XXXX
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

prin Extensia Universitara Sfantu Gheorghe Trezoreria Cluj-Napoca, Piata Avram Iancu nr.19
Partener 4 Cont IBAN: RO45TREZ2565006XXX002291

LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR
Trezoreria Sfantu Gheorghe, str. Bem Jozsef nr.9

Partener 5- i Cont IBAN: RO35TREZ2565006XXX000143

LICEUL ECONOMIC BERDE ARON Trezoreria Municipiului Sfantu Gheorghe, str. Bem Jozsef
nr.9

Partener 6 Cont pentru cerere de transfer

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”
Denumire Banca/Adresa:

Partener 7 Cont IBAN: RO12RNCB0124038016700001
BERTIS SRL
Banca Comercialda Romana Sf. Gheorghe, Str. Bem Jozef
nr.7
Partener 8 Cont IBAN: ROO7BTRL01501202450655XX
COMPACT SRL
Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18
Partener 9 Cont IBAN:RO61 BTRL RONC RT00 W265 3402

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL
Banca Transilvania- Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18

Partener 10 Cont IBAN: RO 72 OTPV 1000000000001760
OTP BANK ROMANIA SA
OTP BANK ROMANIA S.A -CENTRALA, str. Buzesti,
nr.66-68, Sector 1, Bucuresti

Partener 11 . Cont IBAN: RO62BTRL01501202K16637XX
GOSPODARIE COMUNALA SA SFANTU GHEORGHE




Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18

Partener 12 Cont IBAN:RO51BTRL01501202459006XX
PRO-VITAM SRL.

Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18

Partener 13 RO02RZBR0000060005063369
SOCIETATEA INTER DOMO SRL.

Raiffeisen Bank SA, ag. Targu Secuiesc, Str. Curtea 20 nr.1

Partener 14 Cont IBAN: RO62TREZ256069XXX001357
TEGA SA
Trezoreria Municipiului Sfantu Gheorghe, str. Bem Jozsef
nr.9
Partener 15 Cont IBAN: RO23 BTRL RONC RTO00 P8882503
HOTEL HOSTEL PARK SRL.
Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18
Art.5 Perioada de valabilitate a Acordului
(1) Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care
Contractul de finantare aferent Proiectului isi inceteaza valabilitatea.
2) Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de
valabilitate a prezentului Acord.
Art. 6. Drepturile si obligatiile Liderului de parteneriat (Partenerului 1)

6.1. Drepturile Liderului de parteneriat

ey

Liderul de parteneriat are dreptul sd solicite celorlalti Parteneri furnizarea oricaror informatii si documente legate
de Proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de transfer, sau a verificarii respectarii normelor
in vigoare privind atribuirea contractelor de achizitie publica.

6.2. Obligatiile Liderului de parteneriat

D
2

3
“
&)
(6)
(N

®)
€))

(10)

Liderul de parteneriat (Partener 1) va semna Cererea de finantare si Contractul de finantare.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta Partenerii cu regularitate, i va informa despre progresul in
implementarea Proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare.

Partenerii inaintea solicitarii aprobdrii de catre Ministerul Educatiei.

Liderul de parteneriat va monitoriza desfasurarea corectd a procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
publica, de catre ceilalti Parteneri, conform normelor 1n vigoare

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de transfer catre autoritatea de management
conform prevederilor Contractului de finantare, conform procedurii.

Liderul de parteneriat va asigura transferul de fonduri obtinute din procesul de transfer pentru cheltuielile angajate
de catre ceilalti Parteneri, care au fost certificate ca eligibile.

in cazul in care unul dintre Partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin
(e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor in
vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica), Liderul de parteneriat va prelua in
totalitate responsabilitatea de a indeplini aceste obligatii

In cazul unui prejudiciu, Liderul de parteneriat raspunde solidar cu partenerul din vina cdruia a fost cauzat
prejudiciul.

Liderului de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate Tn cadrul proiectului aferente cheltuielilor
proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de catre Ministerul Educatiei.

Liderul de parteneriat, beneficiar al unui proiect in conformitate cu prevederile art. 27 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 124/2021, este responsabil cu asigurarea implementarii proiectului si a respectdrii tuturor
prevederilor contractului/deciziei/ordinului de finantare incheiat(e) cu coordonatorul de reforme si/sau investitii,
precum si cu respectarea prevederilor Normelor metodologice din 14 februarie 2022 de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru
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Art.7

gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd aprobate prin HG nr. 209 din 14
februarie 2022.

Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3, ...15

7.1. Drepturile Partenerilor 2, 3, ...15

ey
@
3)

“

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile Tn acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre Liderul de
parteneriat corespunzator rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul, prin transfer de catre Liderul de parteneriat, la fondurile obtinute din procesul de rambursare
pentru cheltuielile angajate de catre acestia, care au fost certificate ca eligibile.

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre Liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea Proiectului si sa li se furnizeze, de catre Liderul de parteneriat copii ale rapoartelor de
progres si financiare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de catre Liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru modificari
importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de catre Ministerul Educatiei.

7.2. Obligatiile Partenerilor 2, 3, ...15

ey
@

3)

“)

&)
(6)

Art. 8

Art. 9

ey

@)

3)

“

Art. 10
(D

Partenerii sunt obligati sa puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentatiile de atribuire elaborate in cadrul
procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publicd, spre verificare.

Partenerii sunt obligati sa transmitd copii conforme cu originalul dupa documentatiile complete de atribuire
elaborate 1n cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publicd, in scopul elabordrii cererilor de
transfer.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnica sau financiard legate de proiect, solicitate de
catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si/sau Ministerul Educatiei, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra
modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze Liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind implementarea
proiectului, n scopul elaborarii rapoartelor de progres.

In cazul unui prejudiciu, partenerul din vina cdruia a fost cauzat prejudiciul raspunde solidar cu Liderul de
parteneriat.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de catre Autoritatea de management.

Achizitii publice

Achizitiile Tn cadrul proiectului vor fi facute de catre Liderul de parteneriat sau oricare alt partener, cu respectarea
conditiilor din Contractul de finantare si a instructiunilor emise de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene
si/sau Ministerul Educatiei si/sau alte organisme abilitate.

Proprietatea

Partile au obligatia sd mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare, pe o
perioadd de cel putin 5 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sa asigure exploatarea si intretinerea in aceastd
perioada.

Inainte de sfarsitul proiectului, Partile/Partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de utilizare a
echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de proprietate
intelectuala si industriald 5 privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului
final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locatia/locatiile de implementare a/ale proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost
achizitionate.

Partile au obligatia sa nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii finantarii prin
PNRR pe o perioada de 5 ani de la finalizarea proiectului, conform paragrafului (1).

Confidentialitate

Partile semnatare ale prezentului Acord convin sa pastreze 1n strictd confidentialitate informatiile primite n cadrul
si pe parcursul implementdrii proiectului si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de parteneriat.
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Art. 11 Legea aplicabila

(1) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia in vigoare.
2) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind 1n scris asupra modificarii anumitor clauze, prin
act aditional, oricand interesele lor cer acest lucru sau cind aceste circumstante au loc si nu au putut fi prevazute
in momentul in care sa incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul Acord sau 1n legdturd cu el, pe care partile nu le pot solutiona pe

cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

Intocmit in 16 exemplare, in limba roméand, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru Cererea de finantare.

Semnaturi

Lider de parteneriat Antal Arpad- Andras, primar Semndtura Data si locul
(Partener 1) .

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE semnarii
prin Consiliul Local

Partener 2 Tamads Sandor, presedinte Semndtura Data si locul
JUDETUL COVASNA semnarii

Prin Consiliul Judetean

Partener 3 Prof.univ.dr. Daniel David, rector Semnatura Data si locul
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI semnarii
Prin Extensia Universitara Sfantu Gheorghe

Partener 4 Prof. dr. Széke Ana Maria, directoare Semndtura Data si locul
LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR semnarii
Partener 5 Prof. Simon Edith, directoare Semndtura Data si locul
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON semnarii
Partener 6 Prof. Constantinescu Liliana, directoare Semndtura Data si locul
LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI” semnarii
Partener 7 Berszany Tibor, administrator Semnétura Data si locul
BERTIS SRL semnarii
Partener 8 Boér Zsombor, administrator Semnatura Data si locul
COMPACT SRL semnarii
Partener 9 Szarvadi- Téglas Lérand, administrator Semndtura Data si locul
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IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL

semnarii

Partener 10 Diana Cornelia Misa, Director Executiv Semnaétura Data si locul
OTP BANK ROMANIA SA semnarii
Partener 11 Kozsokar Attila, director general Semndtura Data si locul
GOSPODARIE COMUNALA SA SFANTU GHEORGHE semnarii
Partener 12 Terza Livia-Maria, administrator Semndtura Data si locul
PRO-VITAM SRL. semnarii
Partener 13 Hegedis Ferenc, administrator Semnétura Data si locul
SOCIETATEA INTER DOMO SRL. semnarii
Partener 14 Maithé Laszl6, director general Semndtura Data si locul
TEGA SA semnarii
Partener 15 Kovacs Istvan, administrator Semnaétura Data si locul

HOTEL HOSTEL PARK SRL.

semnarii
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