BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiilor publice de executie de

Consilier (S), gradul profesional principal, asistent si debutant la Compartimentul Investitii

din cadrul Primariei municipiului Sfantu Gheorghe

BIBLIOGRAFIA:
BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Roméaniei, republicata

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd;

5. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice

9. H.G. nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata (Titlul I. - Principii generale; Titlul II — Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale; Titlul III. — Autoritati publice, Capitolul V. Administratia publicd);

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
(Partea I, Partea IIL.-Titlul I, Titlul IV, Titlul V- Cap.I, Cap.IV, Cap.VIII; Partea VI.- Titlul I,
Titlul IT; Partea VII) ;

3. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare: (Titlul IV. Cap.ll. Conflictul de interese,
Cap. III. Sectiunea 5 Incompatibilitati privind functionarii publici);

4. Legea nr. 202/2002 privind privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd;

5. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare (Cap. I Autorizarea executdrii lucrarilor de constructii);

7. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare (Cap. I — Dispozitii generale, Cap. II — Sistemul calitatii in constructii, Cap. III —
Obligatii si raspunderi);

8. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

9. H.G. nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor

fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminare;



