BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

pentru concursul organizat in vederea ocupadrii functiei publice de executie de
Consilier (S), gradul profesional asistent, din cadrul Biroului Locativ si Ocuparea Domeniului
Public al Primériei municipiului Sfantu Gheorghe.

BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicata
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

5. Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legea nr. 114/1996 privind locuintele, republicata, cu modificarile si completarile

TEMATICA
e O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

PARTEA 1. Dispozitii generale: TITLUL 1., TITLUL II.
PARTEA III. Administratia publica locala:
TITLUL I. Dispozitii generale
TITLUL II. Descentralizarea
TITLUL II. Regimul general al autonomiei locale
TITLUL IV. Unitatile administrativ-teritoriale in Roméania
TITLUL V. Autoritatile administratiei publice locale: Cap.Ill.,, Cap.IV,
Cap.VIII
TITLUL VII. Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale: Cap.I
PARTEA VI. Statutul functionarilor publici: TITLUL I., TITLUL II.
e Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare:
CARTEA III-a Titlul VI. Proprietate publica
CARTEA V-a Titlul IX Cap.V.:
Sectiunea 1. Contractul de locatiune
Sectiunea 2. Reguli particulare in materia Inchirierii locuintelor
e [Legea nr. 114/1996 privind locuintele, republicata, cu modificarile si completdrile
ulterioare
Drepturile si libertatile fundamentale;
Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la urd si discriminare;
® Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati in
domeniul muncii;



