BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de promovare in grad profesional al functionarilor publici organizat
la data de 14 aprilie 2025 in cadrul Primariei municipiului Sfantu Gheorghe

Bibliografia comuna (obligatorie):

1. Constitutia Romaniei

2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Compartimentul de evidenta si evaluare a patrimoniului

ORDONANTA DE URGENTA nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

PARTEA 1. Dispozitii generale:

TITLUL I, Dispozitii generale;
TITLUL II: Definitii generale aplicabile administratiei publice.

PARTEA II. Administratia publica centrala:

TITLUL I, Guvernul;
TITLUL II: Administratia publica centrala de specialitate.

PARTEA III. Administratia publica locala:

TITLUL L. Dispozitii generale;

TITLUL II. Descentralizarea;

TITLUL III. Regimul general al autonomiei locale;
TITLUL IV. Unitatile administrativ-teritoriale Tn Roménia;
TITLUL V. Autoritatile administratiei publice locale:

CAPITOLUL I11. Consiliul local;

CAPITOLUL IV. Primarul;

CAPITOLUL VIII. Actele autoritatilor administratiei publice locale.

TITLUL VII: Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale:

PARTEA 1IV. Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice
deconcentrate:

TITLUL I, Prefectul si subprefectul;

PARTEA VI. Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului plitit din fonduri
publice:

TITLUL I, Dispozitii generale
TITLUL II. Statutul functionarilor publici:
CAPITOLUL I. Dispozitii generale;
CAPITOLUL II. Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;
CAPITOLUL V. Drepturi si indatoriri;
CAPITOLUL VI. Carierea functionarilor publici
CAPITOLUL VIII. Sanctiunile disciplinare §i raspunderea functionarilor publici.



Compartimentul resurseumane
1
Compartimentul achizitii publice
1
Serviciul elaborare implementare proiecte

1. Ordonanta de Urgenta nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea
financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu
modificarile si completarile ulterioare
o Cap. II. Managementul financiar al fondurilor europene
o Cap. IV. Prefinantarea
o Cap. V. Mecanismul cererilor de platdi/Mecanismul rambursarii

cheltuielilor eligibile
o Cap. VII. Pastrarea documentelor, control, audit, nereguli

2. Hotararea nr. 873 din 6 iulie 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind
eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor
finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si
Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile si completarile ulterioare
o Eligibilitatea cheltuielilor, inclusiv exceptiile
o Cheltuieli neeligibile
o Eligibilitatea costurilor de achizitie a terenurilor

3. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice
o Cap. I. Dispozitii generale,

o Cap. I Nota conceptuala si tema de proiectare,
o Cap. IIl. Documentatiile tehnico-economice aferente obiectivelor de
investitii finantate din fonduri publice)

4. Ghidul solicitantului aferent Programului Regiunea Centru, Prioritatea 3: O
Regiune cu comunitati prietenoase cu mediul, OS 2.1. Promovarea eficientei
energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd, Actiunea 3.1 —
Eficienta energetica in cladiri rezidentiale
o Informatii despre apel

Conditii de eligibilitate

Criterii de selectie

Completarea si depunerea proiectului

¢
o
o
o Selectia si evaluarea proiectelor



Serviciul financiar contabil

1.

Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (Partea I; Partea II- Titlul I, Titlul II;
Partea III.: Titlul I, Titlul IV, Titlul V- Cap.l, Cap.IV, Cap.VIII; Partea IV-
Titlul L,; Partea VI.: Titlul I, Titlul II)

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Art. 54-57 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publuce locale, cu
modificarile si completarile ulterioare

O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Capitolele 1. si II. din O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare
a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare.

Compartimentul imagine si comunicare

1.

1. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Partea 1. Dispozitii generale: Titlul I, Dispozitii generale; Titlul II: Definitii
generale aplicabile administratiei publice.

Partea II. Administratia publicd centrala: Titlul I, Guvernul; Titlul II:
Administratia publica centrald de specialitate

Partea III. Administratia publica locala: Titlul 1. Dispozitii generale; Titlul II.
Descentralizarea; Titlul III. Regimul general al autonomiei locale; Titlul IV.
Unitatile administrativ-teritoriale in Romaénia; Titlul V. Autoritatile
administratiei publice locale: Capitolul III. Consiliul local; Capitolul IV.
Primarul; Capitolul VIII. Actele autoritdfilor administratiei publice locale;
Titlul VII: Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale.

Partea IV. Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate:
Titlul I, Prefectul si subprefectul;

Partea VI. Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri
publice: Titlul I, Dispozitii generale, Titlul II. Statutul functionarilor publici:
Capitolul I. Dispozitii generale; Capitolul II. Clasificarea functiilor publice.
Categorii de functionari publici; Capitolul V. Drepturi si indatoriri; Capitolul
VI. Carierea functionarilor publici, Capitolul VIII. Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici.

. Cristina Coman: Relatiile publice — Principii si strategii; Editura Polirom,

2006

Serviciul comunitar de evidentd a persoanelor — Compartimentul de stare civild



1. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (Partea I; Partea II- Titlul I, Titlul II;
Partea III.: Titlul I, Titlul IV, Titlul V- Cap.I, Cap.IV, Cap.VIII; Partea IV-
Titlul I,; Partea VIL.: Titlul I, Titlul II)

2. Legea 119/1996 cu privire la actele de stare civila republicata, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

3. Hotarirea 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitara a dispozitiilor in materie de stare civila.

Serviciul comunitar de evidenti a persoanelor —-Compartimentul secretariat, arhivd,
relatii cu publicul

1. Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (Partea I; Partea II- Titlul I, Titlul II;
Partea IIL.: Titlul I, Titlul IV, Titlul V- Cap.I, Cap.IV, Cap.VIII; Partea IV-
Titlul 1,; Partea VI1.: Titlul I, Titlul II)

2. Ordonanta urgenta 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetdtenilor romani,rtepublicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Hotarirea 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitara a dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale
dovezii de resedinta si ale cartii de imobil, cu modificarile si completarile
ulterioare.



