
 
BIBLIOGRAFIE 

pentru concursul organizat în vederea ocupării funcţiei publice de execuţie de Referent 
(M), gradul profesional asistent, la Compartimentul administrație locală din cadrul 

Primăriei municipiului Sfântu Gheorghe 
 

 
 
 
 
1. Constituţia României, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată cu modificările şi completările ulterioare; 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată cu modificările şi completările ulterioare; 
4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare:  
o Partea I. Dispoziții Generale  

- Titlul I – Dispoziţii generale,  
- Titlul II – Definiţii generale aplicabile administraţiei publice,  
- Titlul III – Principiile generale aplicabile administraţiei publice ;  

o Partea III. Administrația Publică Locală  
- Titlul I – Dispoziţii generale,  
- Titlul V. – Autorităţile administraţiei publice locale  

Cap. I - Dispoziţii generale,  
Cap. III – Consiliul local,  
Cap. IV – Primarul,  
Cap. VIII – Actele autorităţilor administraţiei publice locale,  

- Titlul VII – Alte dispoziţii aplicabile administraţiei publice locale,  
Cap. I. – Secretarul general al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;  

o Partea VI Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual 
din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice  
- Titlul II Statutul funcţionarilor publici  

Cap. I – Dispoziţii generale; 
5. Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
6. Ordonanța 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu 

modificările și completările ulterioare. 
 
 
 


