Dosarul de concurs va cuprinde următoarele documente, conform prevederilor art. 145 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare:

· Cerere de înscriere la examenul de promovare în clasă (formular); 

· Diploma de studii de nivel superior; 
· Adeverința eliberată de compartimentul resurse umane în vederea atestării situației disciplinare;

