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Citre,

Primiria Munlcipiului Sfintu Gheorghe

societatea pe acliuni a fost infiinlati prin asocierea Administraliei Locale din sfirttu Gheorghe gi

societdliicu rispundere limitati urban-Locato 
"u "opur 

de a prelua exploatarea obiectivelor sportive 5i

cele de agrement aflate in proprietatea *untifiurui 5i exploatate in mod direct' ldeea fundamentalS a

aclionarilor la aducerea hotSrSrii a fost ci o ,o.,..,.* comerciali din sfera concurenlei poate exploata

mai eficient gi rnai flexibil obiectivele fap de restriclion5rile financiare 5i personale ;rle administraliei

^?cale, poate fi capabili s5 imbunitileasce calitatea serviciilor, s5 le diversifice, respectiv va fi capabili

,6 reaclioneze mai rapid la schimbirile de pe piala de agrement' societatea a fost i]rfiinlati pe baza

hotaririiconsilului Local din sfintu cnerojt,e't73lzot5in luna,noiembrie a anului zor5' hotirare care

totodati stab*e$te structura consiriurui iu oii"oori din cadrul societilii, respectiv accept' actul

constitutiv ar societilii !i stab*eite capitarur sociar ar societilii in varoare de r 5oo miii lei' Aclionarii au

realizat programarea virsirii capitalului 'oli'l "'u*ut 
in actul constitutiv' iar in decursul anului 2o16'

capitalulsocialalsocietSliiafostmaior"..,oo"miilei.inanulzotTcapitalulsocialafostmaioratla3
56o mii lei. Alegind modalitatea de negociere directi, dupi expirarea termenului de audierea publici'

Administralia rocari a decis in privinla incheierii contracturui de deregare regat de exploatarea

obiectivelordeagrementinadouaiumitatealuniilanuariezot6,astfelSocietateaindepline5te
sarcinile sale aferente voinlei aclionarilor din t februarie zot6'

obiective concesionate: bazinul de inot, ;trandul ,.r,.u?i:'p:1, partiile de schi din $ug,a$ B5i, SPA-ul din

gugag Bdi, sala de sport de 15o persoan. i" pu 
""da 

vinitorilor din SfAntu Gheorglre' respectiv doui

prlino.r" mobile unulde 45o mp',ti unul de 65o mp'

ln conformitate cu art. 2g alin. r din ordonanla de urs11]e nilog/3o.fl.zotl modificatiE In 01'05'2016

-' privind guvernanla coroporativa 
" 

intr"ptiiiirilor piruttce ln cazul scoietililor comerciale

administrate portivit slsiemulul unitar c;;i'l i* na*inittralie este formata din 3'l mernbril' ln

consecinta CA al Sepsi ReKreativ Se propui" nJunarii Generaie a Actionarilor reducerea numirului

membrilorCAdela5la3membriislrnodificareaActulConstitutivalsocieti}iiincorrcordanlicu
aceasta propusrere precum 5i modificari" 

"-.i"rri 
constitutiv ta nrt.rs- ndministrarea societrlii, pctur r

r.Mandatul Consitiului de Adminlstrrll* r"'ni* Joi 
""i , cu posibilitate de prelungire'"' legea ne

permite o perioadi de 4 ani, gi din pun*l;;;;;. at c'ontinuit'lii ar fi o iecizi".opottuni' ln actul

constitutiv Cap. v, art, t7, 9i art. r8 ContrJli;idttiunli societitJi - noi am semnat un 'contract de audit

cu un speciatist, al"ai.cenzorii nu mai semneazS actele societitii

Totodattr,dupioseriedediscullipetemaintercomunicEriibazelorconcesionatea.,,i*sifacemacest
pas, dar pentru a putea exploa* cu maximi eficienli, vor fi introduse noi padtete 'cu care se

acceseazr mai confortabil gi o p.rio"aa *16 rrirr'"ie pini la un an bazele noastre' Prelul

abonamentetor, care vorfi pachea. .u irn*-ii.r,t"lot fi.maiorate?n m$i1ctr aproximativ ro%'

aceste modificSri flind inevitablle din niJ iria" motlve: valoarea salariului minim pre economie a

ffescut la t45o lei, societatea este ptAtitoxelae TVA' iar noi am mo;tenit prefurile cle la Primiria

Sftntu cr,eorgr,e, i;;; ;* plititor Ji n n, cre+terea prelurilor ia eneigie et-::::*'gaze naturale'

5epsi ReKreativ Sa'

irs;it - Siii:tu 6hec:si:e' slr' :-L lcr CillriL; :r' I

i5-uo ir;';'s,": oi;'e@reiit€'ttt'(iuLr ffi "r'''r"r":':kreativ'clLrh
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cheltui€ll.

Cq deo.sebi'$ consideralie,

Eodsr'L#*nd, director general

+-: .
l;1, - ,---c'''
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ffi <:aoLg - si3ntu 6h€Olgh€. Btr' Lun<a ottlui nr' 7
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SrytlRckreet--------------fu Sa.
hqtzstitors

CU'l: RO 35244130

l

Consiliului deAdministralie (CA)at S.C. Sepsi ReKreatfv SAlntrunkin itat.p:t*. 
.

-:. 
t: 

-:'.::'.lrli.':.1::',::.-:';' 
:,)l;,-,,..' :;;: ,"r; :,

,.,,,,r,,: i.,i:!,,.,,,,.!;,:,ia:|:; i,,'
,- : .. ; ,,.1

ln conformitate cu pct. r si z alart. ]6 din ouG nr. rog/zot membrii * lffi #,,,..

^,ihregistrare:h4lz'r5lzor5,CodUnicdeinre$strarerTSz14ljo,cusedlutsociai$Sflftti' ' 
: -

iheorghe, str. Lunca Oltului nr.7, referitor la punctul 3 dln ordinea de zi a gedinlei dle ast5zi al

CAau luat:

HOTARAREA NR. z3r"

Se aprobi forma final5 a planului tarifur al serviciilor publice recreative gi sportive gl s;e inainteazi

cStre Adunarea Generels a Sc Sepsi ReKreatfv 5A, respectiv Consliliului Locat al Municipiului

Sftntu Gheorghe ?n vederea aprobf,rii acestula

Iabelul cu noul plan tartfar reprezlntf, anexa prezentei hotirSri.

gwdrf,t(rrrtfvSe.
fltroorf - Sftrt$ Ghlo€he. rtr. lrJnc, Oltulul nr. 7
g+4o.r$?srr$ro: $qficc€fekru$v.ctub flunrw.reloeaHvrhb
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Sepsi Rekreativ 5a,
Jt4lz5rlza6

CUtt: RO 35144130

[c43]l*.o5.zor7l

consiliului de Administralie (cA) al s.c. Sepsi ReKreativ sA intrunit in data de .1z., r;flfl]i zorli

In conformitate cu pct. 1 si z atart.36 din oUG nr. tog/zorr membriicA 
Jefsi,Re#{reEttfu 

SA,,rtr"

Jnregistrare: h4lzl5Dor5, Cod Unicde inregistrare: j524413o, cu sediulsociaf ?n Sfttrri:.' : : i :

lheorghe, str. Lunca Oltului nr.7, referitor la punctul r gi: din ordinea de zi a sedintei de astizi
alCA au luat:

HOTARAREANR ZZ,

5e aprobi forma finali a situafiilor financiare ale 5c Sepsi ReKreatfv SA privind ianul z0.16, a

raportului administratorilor privind situalia financiar6 a societi{ii pe anul zo16 gi s,e ?nainteazi

citre Adunarea CeneralS a Sc Sepsi ReKreatfv 5A, respectiv Consliliului Local al Municipiului

Sf6ntu Gheorghe tn vederea aprobirii acestora conform prevederilor Legii 3,t6ggo, rebublicatl,
cu cornpletirile ;i modificlrile ulterioare.

directorul general al societitii.

Sepd Rci{reatfuSa. ,.r.
* 5zoO3e - Sttntu Gheorghe, str. Lunca Oltului nr.7
E r{0-267-318-20: $ oftce@rekreattu,clu! p gs,l r,rekreativ.club
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Sepsi Rekreatfv5a.
)t4lz5tlzot5

CUI: RO 352441)o

[cnE!{_ ra,o1,z.o17-J -

PROCESVERBAL ,t ,..-
al sedintei Consiliului de admlnistralie al S.C. Sepsl ReKreativ SA, 12.ot.2or7

intrunit ta data de rz. mai 2oi7, ora 11.oo cu participarea membrilor CA qt s,apsi &$Kreatfu Si 
'

Locul desfSguririi, conform convocatorului este Sfintu Gheorghe, stn'Ltnta Oltoluiinr.7. '

fedinla este deschisi la ora rr:oo. Membriiprezenfi: Szdsz Ldrdnd, metilbrur'Sz*ke.tf.Sdbeft,

membru, Godra Arpdd, pre;edinte. La lucririle Sedinleiparticipi domnul.$gdar{6rfud, , .,
directorgeneral, domana Kdnyiidi lldik6, directorfinanciar;ilgydrt6 Gabriella, directorv6ne6rf.-'

Jedinla este prezidati de citre 6odra Arpdd.

regedintele constati ci gedinla CA s-a tntrunit cu o rat6 de participare de 6o7o, prin urmare
sunt tndeplinite condiliile de maioritate decizionali.

Punctele din ordlnea de zi a gedintei:

1. Analiza situaliilorfinanciare ale societilii pentru anul zol6 9i propunerea acestora spre

aprobarea AdunErii Genarale a Aclionarilor.
2. Finalizarea Siaprobarea Raportului Consiliului de administralie privind situa!iile

financiare ale societSlii pentru anul zo16

3. Finalizarea gi aprobarea noului sistem de tarifare gi interconectarea unitElilor
concesionate: baza de inot, pirtiile de schi, $ugat Spa, $trand 9i propunerea spre

aprobarea AGA.

ord inea -de;L p-y.1€. 
$.{_r-* *- ;, "

Dom{}rtl Bgd r Ldfl}$,dir $i $omana Kiinyddi lldik6, director financiar prezinti

,situ4ia,fin oo1$ fq 'anul2o16.

Memb,riiCA€orfsti{t&i1rtrelkgreai$ntd6r,propuseTn Bugetul de venituri;i cheltuieli pentru :ot6:

neqtirg.er,earatar*, e oetrit ri, depS'irea celuipropus pe paitea cheltuieli,

aceast{sha{ie"**u,@nl< rqa a rezultatuluifinanciar bugetat de 86X.

Dire6orul;lgpneiat.alisocl6li*$i ea;*iAera,'iE frl lunile februarie qi martie condiliile mreteorolo$ce
.l .1.:i. ,_. , :l

nefavo*bf$.,pe -.sp ,lr*** ir,*luerlat negativ realizarea venitului propus: in anut

vizat p$rtiil€.Ae,' au ,ry*{b& luna decembrie. O alti situalie nePrevezutE cu

conse*inle nefavsr,ablle.p.$t i lteafee en"rlllyi propus a fost faptul cE baza de inot a fost ln
--t*

renovare tintp de o luaS_,,p'i:ntm ci,i,tipul Si Wtumiil lucririlor efectuate erau imperios necesare

pentru a putea susline in continuare acest serviciu public. ln momentul alcituirii Bugetului de

Sepsl ReKreatfv Sa.
S 5u oo36 - Sltntu CheoGhe, 5tr. Lunca Oltului nr.7

$!+4o-167-3r&ro: $ office@rekreattv'club fi$ www.rekeatlv-club
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Sepsl Rekreatlv Sa.
Jr4lzStizor5

CUI: RO 352441l,0

venituri 5i cheltuieli pentru anul zot6 revizia generali a bazei de inot a fost pre*gg-r:izalRentru o

siptimAnS.

Mernbrii CA consideri ci aceste argumente au susfinere in realitate pi:;unt astfet acceptate gi in
acela5i timp constati ci in viitor implemnetarea noului sistem unic de t9irifagfl,6,;,i;lrie,ilor publlce
prestate de cEtre societate, un sistem care permite interconectarea util.izfiriis,6;.i$.,iilgg utqU
unuisingur bilet sau abonament achizilionat va influenp pozitiv realizarea r.nttotri pr,eXlou, ,

in acelaiitimp membrii cA observ5 cE pe partea de cheltuielicosturile.r', p*irOnrlui gicneituietite

cu energia reprezinti 6z% din totalul cheltuietilor de exploatare realizarte ln perioada analizati.
Este evident deci ci o reducere de cAteva procente din cuantumul acestor linii de cheltuieliva
putea avea un impact important asupra tntregii valori a chettuielilor s;ocietilii. Astfet, printr-o
regAndire a structurii fo4ei de munci angaiate, a sarcinilor !i r,e5pens6biliti{ilor exist5
posibilitatea eficientizErii costurilor salariale. Membrii CA consider5 cI nivelul calitilii serviciitor
asigurate il reprezinti in mare mSsuri catitatea gi cantitatea personalului angajat, fn consecinl6
eceasta reg8ndire va trebui si aibi in vedere in primut aspecte care nu pericliteazi
sustenabilitatea $i nivelul calitatiliiserviciilor publice la care s-a angajat societatea"

in al doilea rind, avind in vedere ci in administrarea societSfii s-au incrredinlat cl5diri 6i servicii

cu tehnologii care din punctul de vedere al eficienlei energetice reprezinti sotuliifnvechite, cu o

reabilitarea energetice a acestor imobile s-ar putea realiza economii substanliale pe termen lung.

Membrii CA considerl cE este necesar ca in cursul acestui an si se elaboreze ?mpreuni cu

delegatarul acestor servicii publice un, plan de investilii ?n acest sen!;, unde si se identifice
punctele cheie privind eficietizarea energeticS, soluliite tehice optime, costurile gi sursele de

finanlare ale acestor lucrEri. consecinla acestor doui mlsuri va fi o reducere consistenti a-.
cheltuielior de explcatare, av6nd e-fecte pozitive tn sustenabilitatea gerviciilor publice 9i
binetn{eles tn rez ultatul fi nanciar at societi{ii.

Membrii cA redacteazi ;i semneazi Rap"ortul idministratorilor privind situaliile financiare ale
societilii pentru anul zot5, ?n vederea ?naintSrii spre aprobare citre repr,ezentantiiAGA.

Sepsi Belfeativ Sa.
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Domnul Bodor Ldrdnd, director general 5i doamna lgydrtd Gabrielta, director vf,nz*ri:pr.ezi:ntf :

noulsistem de tarifare, care permite interconectarea unitililor concesionateradiei baza de

?not, $ugag Spa, pirtiile de schi de la gugag BEi, iarin cazul gtrandului r*ffipgl.un,nouplar. ,

tarifar. Implementarea acestui nou sistem de tarifare va permite achizi,ti abo6amei r
denumite ,,pachete" care au termen de valabilitate tntre 3o de zile $i unait;r.Ae€astilnlisur5,

este necesari ?n primul r6nd ?n vederea diversific5riisferei de servicii cese poate achizitiona

rrintr-un singur bilet sau pachet, tn vederea monitorizirii mai bune a serviciilor si a urtilizatorilor,

iar astfel in ultirni instanfi fn vederea cregterea vinzirilor.

in contextul celor stabilite mai sus membrii CA il insircineazi pe directorul general at societilii
privind urm5toarele:

1. Elaborarea unei analize privind eficientizarea forlei de munc5 angajate. Termen limiti:

30.o9.2017

2. Formularea unei propuneri cEtre reprezentanfii AGA ai societi{ii privind elaborarea

Impreuni cy {glegatluf 5qrviciifor a unui plan de eficientizare energetici ;a imobilelor

?n c redinlate spre adm inistrarea societilii. Terme n I im iti : 30. o 6.2011

]. -Depunerea 
spre apabare catre AeA -- Consiliul Local al Municipuiului Sf&ntu rGheorghe al

notrlui sistem bfil*l rrqif .pub,lke recreative gi sportive detegate. Termen limit6:

:.,
?n Iipsa altorpropuneri, obsewafii, Bre.sedir*ele.declari gedinla inchisi la ora r3.oo

Sf6ntu Gheorghe, rz mai zorT
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