
Anexa nr.1 la H.C.L. nr. 239/2010 
 
 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI                CONSILIUL JUDEŢEAN 
              SFÂNTU GHEORGHE                                                  COVASNA 
                Nr.: ……………../2010                                            Nr.: ……………/2010 

 
 

PROTOCOL 
de predare – preluare 

 
  

In conformitate cu Hotărârea nr…………./2010 a Consiliului Local al 

Municipiului Sfântu Gheorghe, respectiv cu Hotărârea nr. ……/2010 a Consiliului 

Judeţean Covasna, intervine prezentul Protocol între:  

 

Consiliul Local al Municipiului Sfântu Gheorghe, reprezentat de domnul Antal Árpád-

András, primarul municipiului Sfântu Gheorghe şi doamna Veress Ildikó, director 

executiv în cadrul Primăriei municipiului Sfântu Gheorghe, în calitate de primitor şi  

    

Consiliul Judeţean Covasna, reprezentat de domnul Tamás Sándor, preşedinte, 

ordonator principal de credite şi doamna/ul ……………………………………..în calitate 

de predator al Secţiei Studio M, compartiment fără personalitate juridică din cadrul 

Ansamblului de Dansuri Trei Scaune- Háromszék” Sfântu Gheorghe 

 
Prin prezentul Protocol se predă, respectiv se preiau următoarele : 

 

Mijloacele fixe……………………. 

 

Obiectele de inventar……………………. 

 

Documentele personalului ………………….. 

 

Prezentul Protocol s-a încheiat în trei exemplare originale, la 

……………………… revenind câte un exemplar pentru: Consiliul Local al Municipiului 

Sfântu Gheorghe, Consiliul Judeţean Covasna şi Ansamblul de Dansuri “Trei Scaune – 

Háromszék” Sfântu Gheorghe; 

 

Consiliul Local al Municipiului                                                    Consiliul 

Judeţean 

          Sfântu Gheorghe                                                                          Covasna 

 

      Antal Árpád-András,                                                            Tamás Sándor, 

                           primar                                                                                 preşedinte  

 

         Veress Ildikó, 
                  director executiv                                                   …………………………. 
 


