Anexanr.2la H. C. L. nr. 87/2008
PROIECT
STATUTUL
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "AQUACOV”

Asociatii, prevazuti in anexa nr. 1 la prezentul statut, denumite colectiv “Partile” si
Asociat, p ! {
individual “Partea”,

Avand 1n vedere ca:

e  Prin Tratatul de Aderare la Uniunea Europeand, Romania si-a asumat obligatii
care implicad investitii importante in infrastructura aferentd serviciilor de alimentare cu
apa si de canalizare (denumite in cele ce urmeaza ,,Serviciile”), pana in 2015 pentru un
numadr de 263 de aglomerari urbane cu un echivalent-locuitor (e.l.) mai mare de 10.000 si
pana in 2018 1n 2.346 aglomerari urbane cu un e.l. cuprins intre 2.000 si 10.000.

¢ Din studiile efectuate la nivelul fiecarei unitdti administrativ-teritoriale, rezultd cu
claritate ca, pentru buna functionare a Serviciilor si pentru ca Serviciile s indeplineasca
conditiile de functionare prevazute de legislatia in vigoare si de angajamentele asumate
de Romaénia in procesul de aderare la Uniunea Europeand, sunt necesare investitii
financiare importante in sistemele publice de alimentare cu apad si de canalizare, care
depdsesc in mod considerabil capacitatile financiare ale acestora.

e Procesul de regionalizare reprezintd un element esential in vederea atingerii
obiectivelor ambitioase de investitii.

Ne exprimdm vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu prevederile
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile Si
completarile ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu
modificarile Si completarile ulterioare, ale Legii serviciului public de alimentare cu apa si
de canalizare nr. 241/2006, cu modificdrile Si completdrile ulterioare si ale Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile [1i completarile
ulterioare, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,AQUACOV” (denumita
in cele ce urmeaza ,,Asociatia”), in scopul de a realiza in comun proiecte de dezvoltare a
infrastructurii aferente Serviciilor pe baza strategiei de dezvoltare la nivelul judel lului
Covasna si de a furniza Serviciile Tn comun prin intermediul unui operator comun unic.

CAPITOLUL 1. - DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 1. - (1) Denumirea Asociatiei este «<ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA ”AQUACOV”».

(2) Denumirea completa prevazuta in alineatul (1) se va regdsi in toate actele
Asociatiei, precum si pe stampila acesteia.

Art. 2. — (1) Sediul Asociatiei este in Romania, Pialla Liberta[lii nr. 4, cod polJtal
520008, Stantu Gheorghe, judel lul Covasna.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc in baza unei Hotarari a Adunarii
Generale a Asociatiei.



Art. 3. — Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminata, incepind cu data
inscrierii sale Tn Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL II. - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 4. — (1) Asociatia are ca scop realizarea in comun a proiectelor de dezvoltare a
infrastructurii aferente Serviciilor pe baza strategiei de dezvoltare la nivelul judel ului
Covasna si furnizarea in comun a Serviciilor, forma de gestiune fiind gestiunea delegata,
ce se va realiza 1n baza unui Contract de Delegare a gestiunii Serviciilor pe termen lung,
catre un operator comun unic (,,Operatorul”), conform legislatiei In vigoare.

(2) Partile declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii Asociatiei este legat de
interesul general al locuitorilor din judelul Covasna, pentru imbundtdtirea calitatii
Serviciilor, de cresterea capacitdtii de atragere a fondurilor externe nerambursabile pentru
finantarea investitiilor necesare privind Serviciile, precum si de crearea unui operator
profesionist care sd implementeze programul de investitii aprobat de catre Asocialli, care
sa functioneze pe principii de eficienta si sd asigure servicii de calitate in conditiile unor
tarife acceptabile pentru populatie.

Art. 5. — Obiectivele Asociatiei sunt urméatoarele:

a) Sa incheie Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor cu Operatorul, prevazut
la art. 18 alin. (2) lit. ”a” din prezentul Statut, Tn numele si pe seama unitatilor
administrativ-teritoriale membre care vor constitui Tmpreund Autoritatea Deleganta;

b) Sa exercite drepturile specifice de control si informare, privind Operatorul,
conform prezentului Statut si Actului Constitutiv al Operatorului;

c) Sa constituie interfata pentru discutii §i sa fie un partener activ pentru unitdl ile
administrativ-teritoriale Tn ceea priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Serviciilor, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes intercomunitar;

d) Sa pregateasca si sda promoveze strategia de dezvoltare a Serviciilor;

e) Sa elaboreze Caietele de sarcini (masterplanul) si Regulamentul consolidat si
armonizat al Serviciilor pentru intreaga Arie a Delegarii, precum si Regulamentul de
organizare si functionare al Operatorului;

f) S& vegheze la punerea in aplicare a proiectelor de investitii Incredintate
Operatorului in temeiul Contractului de Delegare;

g) Sa monitorizeze respectarea obligatiilor asumate de Operator prin Contractul de
Delegare, indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanta, executarea
lucrarilor incredintate Operatorului si calitatea Serviciilor furnizate utilizatorilor;

h) Sa identifice si sa propuna orice actiuni vizand realizarea obiectivelor unitalilor
administrativ-teritoriale in legaturd cu Serviciile:

e pastrarea tarifelor la un nivel care sd respecte limitele de suportabilitate ale
populatiei si principiul poluatorul plateste, in conformitate cu art.18 alin. (2) lit. ”d” din
prezentul Statut,

e cresterea progresiva a nivelului de acoperire al Serviciilor,

® buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciilor si gestiunea administrativa
si comerciala eficienta a acestora,



* mentinerea calitdtii tehnice si Intretinerea eficientda a echipamentelor si lucrarilor
legate de Servicii,

e buna gestiune a resurselor umane.

i)  Sa fie un pol al competentelor administrative, financiare, tehnice i economice in
beneficiul unitalJilor administrativ-teritoriale si al Serviciilor;

j)  Sa acorde ajutor unital lilor administrativ-teritoriale si Operatorului in vederea
obtinerii resurselor financiare necesare implementarii Programul de Dezvoltare a
Serviciilor si, daca este cazul, sd obtind astfel de fonduri care vor fi puse la dispozitia
Operatorului.

CAPITOLUL III. - PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 6. - (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din patrimoniul initial, pe de o parte,
si din patrimoniul pe care Partile 1l vor da in administrare pentru exercitarea
competentelor legate de gestiunea Serviciilor, pe de altd parte in conditiile prevazute de
lege.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de lei, constituit din
contributia in numerar a fiecdrei asociat, in suma de 200 lei, care va fi depus 1n contul
Asocial liei.

(3) In conditiile previzute de lege, bunurile date in administrare de citre Parti pentru
exercitarea competentelor legate de gestiunea Serviciilor vor fi inregistrate contabil ca
Mijloace fixe in partea de Activ a Bilantului Asociatiei si respectiv fie ca Drepturi ale
Partilor in partea de Pasiv a Bilantului Asociatiei, fie, daca bunurile sunt finantate de
catre terti, In Pasiv la Finantari de catre Terti.

Art. 7. — Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmaitoarele:

a) Cotizatille membrilor sai si alte contributii de la bugetele unitallilor
administrativ-teritoriale;

b) Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

¢) Donatii, sponsorizari, subvenl lii sau legate;

d) Orice alte surse legale de venituri.

Art. 8. — Asociatia nu va desfasura activitati economice directe.

Art. 9. — Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV. - ASOCIATII

Art. 10. — Asociatii au urmdatoarele drepturi:

a) Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

b) Sa participe la luarea hotararilor care privesc activitatea Asociatiei;

c) Sa primeascd la cerere toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei.

Art. 11. — Asociatii au urmatoarele obligatii:



a) Sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de conducere ale
Asociatiei;

b) Sa plateascd cotizatia anuald, stabilita prin hotararea Adunarii Generale;

¢) Sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) Sadesemneze un membru in Adunarea Generala a Asociatiel.

Art. 12. — (1) Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii din Asociatie.
Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia In care Asociatul respectiv
renuntd unilateral la Contractul de Delegare (rascumparare).

(2) Daca oricare dintre Asociati doreste sa se retraga din Asociatie, aceasta Parte va
notifica Presedintelui Asociatiei si celorlalti Asociati intentia sa.

(3) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii planificate si va
propune Partilor modificarile care sa fie operate la Actul Constitutiv al Operatorului
si/sau la Contractul de Delegare (in special in ceea ce priveste Lista de Investitii si Planul
de Finantare al sau), conform prevederilor Contractului de Delegare.

(4) Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala in cel mult 30 zile de la
data retragerii unuia dintre Asociati, pentru a modifica corespunzator prezentul Statut si
Actul Constitutiv al Asociatiei.

(5) Orice membru care se retrage din Asociatie este obligat sa plateasca:

a) sumele corespunzatoare rambursdrii, de catre Operator, a imprumuturilor
contractate, pentru finantarea dezvoltdrii (modernizare, reabilitare, bunuri noi indiferent
daca sunt extinderi sau 1inlocuiri) infrastructurii aferente Serviciilor respectivului
membru, de care a beneficiat in perioada in care a fost membru al Asociatiei, plus
cheltuielile aferente acestor imprumuturi;

b) sumele corespunzitoare investitiilor de care a beneficiat in perioada in care a fost
membru al Asociatiei, altele decét cele prevazute la lit. ”a”;

¢) sumele corespunzatoare rascumpdrdrii Contractului de Delegare prevazute de
acesta.

Art. 13. — Asociatia poate accepta noi membri, cu consimtamantul tuturor Asociatilor,
exprimat prin hotarare a Consiliului Local sau Judetean, dupa caz, si cu incheierea unui
act aditional la prezentul Statut, prin care noii membri sunt mentionati in anexa la Statut.
Orice unitate administrativ-teritoriald care devine membru al Asociatiei acceptd in
totalitate prevederile prezentului Statut si deleaga gestiunea Serviciilor Operatorului, prin
act aditional la Contractul de Delegare, semnat de Asociatie in numele si pe seama
unitdtii administrativ-teritoriale respective.

CAPITOLUL V. - ORGANELE ASOCIATIEI

Adunarea Generala a Asociatiei

Art. 14. — (1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din
toti reprezentantii desemnati de Autoritatile Locale.

(2) Fiecare Autoritate Locald va desemna un reprezentant ca membru in Adunarea
Generala al Asociatiei. Mandatul reprezentatilor este valabil de la data numirii acestora
pana la data revocarii/inlocuirii lor, prin hotararea Autoritatii Locale competente.



(3) Fiecare Autoritate Locald va depune toate diligentele pentru a-si asigura
reprezentarea permanentd in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei.

(4) Hotararile de numire/ revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in
copie, Partilor si Adunarii Generale in termen de 3 zile calendaristice de la data emiterii
lor.

Art. 15. — Sunt numiti in calitate de membri ai primei Adunari Generale
reprezentan| i prevazu! i la punctul I din anexa nr. 2 la prezentul Statut.

Art. 16. — Adunarea Generala alege dintre membrii sdi Presedintele Asociatiei care
are atributiile prevazute in prezentul Statut si care reprezinta Asociatia in raporturile cu
tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art. 17. - (1) — Adunarea Generala indeplineste atributiile care 1i revin Adunarii
Generale conform art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2001 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificarile (/i completarile ulterioare, precum si atributiile
speciale prevazute de prezentul Statut, in exercitarea competentelor privind Serviciile
Delegate incredintate de catre Autoritdtile Locale membre, si drepturile speciale acordate
de Actul Constitutiv al Operatorului prevazut la art. 18 alin. (2) lit. ”a” din prezentul
Statut.

(2) Principalele atributii ale Adunarii Generale a Asociatiei sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) aprobarea raportului de activitate al Consiliului Director pentru perioada
anterioard, situatiile financiare ale Asociatiei pentru exercitiul incheiat si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

c) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

d) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de cenzori;

e) 1infiintarea de filiale [ /1 sucursale;

f) aprobarea organigramei si politicii de personal a Asociatiei, precum $i aprobarea
constituirii, atributiilor, functionarii si organizarii aparatului tehnic al Asociatiei;

g) aprobarea contractelor cu o valoare mai mare de lei;

h) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri Tn Asociatie si a retragerii unor membri din
Asociatie;

k) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.

(3) Prin prezentul Statut, unita! /ile administrativ-teritoriale membre Incredinteaza
Asociatiei dreptul ca, prin Adunarea Generald, sa exercite Tn numele si pe seama lor
urmatoarele atributii legate de Servicii:

a) aprobarea strategiilor privind imbunatatirea §i dezvoltarea Serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitdti publice



existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, precum si a programelor de
protectie a mediului, prezentate de Consiliul Director al Asociatiei;

b) coordonarea proiectdrii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-
sociala a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

c) asigurarea gestiondrii i administrarii Serviciilor de catre Operator pe criterii de
eficienta economica si manageriala, avand ca obiectiv atingerea §i respectarea
indicatorilor de performanta a Serviciilor, stabiliti prin contractul de delegare a gestiunii;

d) consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciilor;

e) medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la cererea uneia dintre parti;

f) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiillor i
responsabilitatilor asumate de Operator prin Contractul de Delegare cu privire la:

* modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de
Operator, in special respectarea indicatorilor de performanta, inclusiv in relatia cu
utilizatorii;

= modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta
si In conditii de sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand
patrimoniului public si/sau privat al unitdtilor administrativ-teritoriale, afectate
Serviciilor,

=  asigurarea protectiei mediului si a domeniului public,

=  asigurarea protectiei utilizatorilor;

g) solicitarea de informatii cu privire la nivelul s§i calitatea Serviciilor
furnizate/prestate si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a
bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale,
incredintate pentru realizarea Serviciilor;

h) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii Serviciilor;

i) stabilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii Arii a Delegarii
prevazute in Contractul de Delegare;

j) de la data la care Autoritatile Locale membre hotarasc trecerea la un sistem de
tarif unic, aprobarea modulului de formare si a stabilirii preturilor i tarifelor, respectiv
ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor propuse de Operator;

k) monitorizarea respectarii angajamentelor asumate fatd de Operator prin clauzele
contractuale stabilite prin Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor si aplicarea
masurilor corective prevazute de Contractul de Delegare 1n situatia Tn care Operatorul nu
respecta nivelul indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si nu asigurd
continuitatea Serviciilor;

1) aprobarea Caietului de Sarcini si a Regulamentului consolidat si armonizat al
Serviciilor pentru intreaga Arie a Delegarii, prezentate de Consiliul Director;

m) pastrarea, 1n conditiile legii, a confidentialitatii datelor si informatiilor
economico-financiare privind activitatea Operatorului, altele decat cele de interes public.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei adoptd de asemenea orice hotarari 1n exercitarea
drepturilor speciale acordate Asociatiei prin Actul Constitutiv al Operatorului infiintat
conform art. 18 alin. (2) lit. ”a” din prezentul Statut.



Art. 18. — (1) In temeiul art. 17 alin. (3) din prezentul Statut, Adunarea Generala
delibereazd asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand 1n vedere interesul
sau comun, in special:

Operatorul
Contractul de Delegare
Masterplan-ul pentru Servicii (caietul de sarcini si lista de investitii)

- Politica de tarife

(2) In legaturi cu acestea, Partile declara ca:

a) Operatorul

1. Operatorul va fi o societate comerciala infiintatd intr-una dintre formele prevazute
de legislatia privind societdtile comerciale, avand ca actionari toate sau o parte dintre
unitdtile administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei.

2. Operatorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea de Serviciilor pentru
Autoritatile Locale semnatare ale prezentului Statut.

3. Asociatia va fi consultatd cu privire la propunerile de modificare a Actului
Constitutiv al Operatorului, Tnainte de aprobarea acestora. Autoritatile Locale vor
respecta avizul Asociatiei.

4. Asociatia va exercita drepturi speciale de control si informare care i sunt acordate
prin Actul Constitutiv al Operatorului.

b) Contractul de Delegare a Gestiunii Serviciilor

1. Partile incredinteaza Asociatiei, prin prezentul Statut, exercitiul competentelor lor
privind Serviciile, prevazute la art. 17 alin. (3) de mai sus.

2. Contractul de Delegare va fi semnat pe de o parte de Asociatie, in numele si pe
seama unitatilor administrativ-teritoriale membre care vor avea Impreuna calitatea de
Autoritate Deleganta, si pe de alta parte de Operator.

3. Prin Contractul de Delegare, Asociatia, in numele si pe seama Autoritatilor Locale
membre, va conferi Operatorului dreptul exclusiv de a furniza Serviciile, ca servicii
publice, in cadrul ariei geografice a teritoriului unitdtilor administrativ-teritoriale
membre, precum si concesiunea exclusivd asupra bunurilor publice, care constituie
sistemele de alimentare cu apd si de canalizare aferente Serviciilor, si private aferente
Serviciilor. Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii
convenite de Parti, va intretine, moderniza, reabilita si extinde sistemele de alimentare cu
apa si de canalizare §i va gestiona Serviciile pe riscul si raspunderea sa, conform
dispozitiilor Contractului de Delegare.

4. Adunarea Generald a Asociatiei va monitoriza Indeplinirea de cétre Operator a
obligatiilor ce-1 incumba in temeiul Contractului de Delegare.

5. Asociatia, in temeiul dreptului de exercitare a competetelor membrilor sai legate de
Servicii, care 11 sunt conferite prin prezentul Statut, va exercita In numele §i pe seama
Autoritatilor Locale membre, drepturile si obligatiile contractuale care le revin acestora in
calitate de Autoritate Deleganta.

¢) Masterplan-ul pentru Servicii (caietul de sarcini si lista de investitii)
1. Masterplan-ul va fi elaborat si actualizat periodic, tindnd seama de nevoile specifice
ale fiecarei Parti.



2. Sursele de finantare a investititlor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeana sau institutii financiare, fonduri de la bugetele locale ale unitalilor
administrativ-teritoriale, fondurile proprii sau atrase ale Operatorului.

3. Lista de Investitii si Planul de Finantare a Investitiilor, cuprinse in Masterplan, vor
fi discutate in sedintele Adundrii Generale a Asociatiei si aprobate de fiecare dintre
Autoritatile Locale. Acestea vor face parte integrantd din Contractul de Delegare.

4. Studiile de Fezabilitate aferente Listelor de Investitii vor fi supuse avizului
consultativ al Asociatiei Tnainte de a fi aprobate de unitdllile administrativ-teritoriale
membre vizate de respectiva Lista de Investitii.

d) Politica tarifara

1. Fiecare unitate administrativ-teritoriala va aproba tarifele care vor fi aplicate de
Operator in aria geografica corespunzatoare competentei teritoriale a acesteia, conform
politicii tarifare stabilite de Asociatie si dupa consultari prealabile Tn cadrul Asociatiei.
Tarifele vor fi stabilite, ajustate si modificate conform legislatiei In vigoare.

2. De 1ndata ce Partile vor hotari trecerea la un sistem de Tarif Unic pentru intreaga
arie a delegarii de gestiune, Asociatia va avea atributia de a aproba stabilirea, ajustarea si
modificarea acestui tarif unic, in numele si pe seama unitatilor administrativ-teritoriale
membre.

Art. 19. — Membrii Adundrii Generale sunt rdspunzatori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia Tn vigoare.

Art. 20. — (1) Adunarea Generala va fi convocata cel putin o data la 6 ([Jase) luni sau
ori de cate ori este necesar, de catre Presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin
o treime din membri.

(2) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 3 zile
calendaristice inainte de data sedintei i va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi a
sedintel.

(3) Participantii la sedintele Adundrii Generale vor fi reprezentantii numiti de
Autoritatile Locale.

(4) Sedintele Adundrii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele Asociatiei
sau, in absenta acestuia de persoana desemnatd de Adunarea Generald dintre membrii sai.

(5) Adunarea Generald va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de Presedinte si de secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisa, n termen de 3 (trei) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarei
unitate administrativ-teritoriald, indiferent daca reprezentantul acesteia a fost sau nu
prezent la sedinta.

Art. 21. — (1) Fiecare membru al Adunarii Generale are un vot egal in Adunarea
Generala. Dreptul de vot nu poate fi transmis.

(2) Pentru a fi valabile hotararile Adunarii Generale adoptate 1n exercitarea atributiilor
prevazute la art. 17 alin. (2) lit. a)—-g) din prezentul Statut se iau 1n prezenta a 2/3 din
membri §i cu majoritatea voturilor membrilor prezenti. Dacd la prima convocare



cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala se convoaca pentru o datd ulterioara care
nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare,
iar la a doua convocare Adunarea Generala este valabil intrunitd indiferent de numarul de
membri prezenti.

(3) Daca o hotarare a Adunarii Generale priveste in mod direct Serviciile sau bunurile
care apartin unei anumite unitdl /i administrativ-teritoriale, nici o hotdrare nu poate fi
luata fara votul favorabil al reprezentantului respectivei unital /i administrativ-teritoriale.

(4) Pentru a fi valabile hotararile Adunarii Generale adoptate 1n exercitarea atributiilor
prevazute la art. 17 alin. (3) lit. b)-h), k) si m) si la art. 17 alin. (4) din prezentul Statut se
iau 1n prezenta tuturor membrilor, cvorum obligatoriu la oricare convocare, si cu votul
favorabil fie a cel putin jumatate din numarul Autoritdtilor Locale membre care
insumeaza cel putin 2/3 din numadrul total al populatiei membrilor Asociatiei, fie a cel
putin 2/3 din numadrul unitallilor administrativ-teritoriale membre care insumeazad cel
putin jumatate din numarul total al populatiei membrilor Asociatiei. Pentru luarea acestor
hotarari este necesar ca printre cei care voteaza favorabil sd se numere reprezentantul
judetului Covasna.

(5) Pentru a fi valabile hotararile Adunarii Generale adoptate 1n exercitarea atributiilor
prevazute la art. 17 alin. (2) lit. h) — j) si art. 17 alin. (3) lit. a), 1), j) si 1) din prezentul
Statut se iau in prezenta tuturor membrilor, cvorum obligatoriu la oricare convocare, $i cu
votul favorabil al tuturor unital ilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei.

Art. 22. — (1) Hotararile Adunarii Generale luate n exercitarea atributiilor prevazute
la art. 17 alin. (2) lit. h) — j) si art. 17 alin. (3) lit. a), i), j) si 1) nu pot fi votate de
reprezentantii unitdl lilor administrativ-teritoriale membre Tn Adunarea Generald decat In
baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a Autoritatii Locale
al cdrei reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
unita! Jilor administrativ-teritoriale membre in termen de cel mult 5 zile de la adoptare.
Aceste hotarari sunt asimilate actelor administrative si lor li se aplica toate prevederile
legale privind aducerea lor la cunostintd publica de catre secretarii fiecdrei unitati
administrativ-teritoriale membre. De asemenea Asociatia este obligatd sd publice toate
hotararile Adunarii Generale pe propria pagina de internet.

Consiliul Director

Art. 23. - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei,
format din Presedintele Asociatiei si incd 10 (zece) membri numiti de Adunarea
Generala, pe o perioada de 2 ani. Componenta Consiliului Director va asigura cat mai
bine reprezentativitatea In cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizind
principiul reprezentdrii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si Presedinte al Consiliului Director.



Art. 24. - Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu Director persoanele
prevazute la punctul II din anexa nr. 2 la prezentul Statut.

Art. 25. - Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale. In exercitarea competentelor sale, Consiliul Director:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri §i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei, cu exceptia contractelor care
sunt date 1n sarcina Adunarii Generale;

c) asigura elaborarea strategiilor privind imbundtatirea si dezvoltarea Serviciilor,
utilizand principiul planificarii strategice multianuale, a programelor de reabilitare,
extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea Operatorului, precum si a
programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare Adunarii Generale a
Asociatiei;

d) asigura elaborarea Caietului de Sarcini §i a Regulamentului consolidat §i armonizat
al Serviciilor pentru intreaga Arie a Delegarii, pe care le supune spre aprobare Adunarii
Generale a Asociatiei;

e) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

Art. 26. — Membrii Consiliului Director sunt raspunzdtori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia Tn vigoare.

Art. 27. — (1) Consiliul Director se intruneste n sedinte lunar sau ori de céte ori este
nevoie, la convocarea Presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta a minimum 3/4 din membri, cu
votul favorabil a cel putin 2/3 dintre ei.

Controlul Financiar al Asociatiei

Art. 28. — (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor numit
de Adunarea Generala pentru o perioada de 1 (un) an, cu posibilitate prelungirii.

(2) Primul cenzor al Asociatiei este prevazut la punctul III din anexa nr. 2 din
prezentul Statut.

(3) Cenzorul are atributiile prevazute de lege.

Aparatul tehnic

Art. 29. - Activitatea Asociatiei se va desfasura prin aparatul tehnic, infiintat de
Adunarea Generald, condus de un director executiv.

Art. 30.- (1) Consiliul director numeste, pe baza de concurs, un director executiv al
aparatului tehnic al Adundrii Generale. Acesta va indeplini orice atributii prevazute in
statut sau stabilite de Adunarea Generala, Consiliul director sau prin fisa postului.
Aceastd persoand are calitatea de Tmputernicit cu functii executive a aparatului tehnic,



avand statutul juridic de angajat al Asociatiei. Persoana acestuia poate fi schimbatd in
conditiile stabilite de codul muncii si, respectiv, de contractul colectiv si individual de
munca.

(2) Directorul executiv nu face parte, In simpla considerare a functiei lor, din
componenta organelor de conducere si administrare ale Asociatiei, dar are vot consultativ
in Consiliul director.

Art. 31. - (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate
directorului executiv, Tn domenii conforme cu scopul si obiectivele Asociatiei.

(2) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin regulament de organizare si
functionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Adunarea Generala.

CAPITOLUL VI. - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 32. — Asociatia se dizolva :

- de drept;

- prin hotararea instantei judecatoresti competente;
- prin hotdrarea Adunarii Generale.

Art. 33. — Asociatia se dizolva de drept prin:

- imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daca
in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

- imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la
data la care Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

- reducerea numarului de asociati sub limita de trei, dacd acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 34. — Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente cand:

- scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

- realizarea scopului sdu este urmadritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

- Asociatia urmareste un alt scop decit acela pentru care s-a constituit;

- Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 35. — Lichidarea Asociatiei se va face 1n conditiile prevazute de lege.

Art. 36. — (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sd ceara radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia 151 Inceteazd existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAPITOLUL VII. - DISPOZITII FINALE

Art. 37. — (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin Acte Aditionale semnate de
reprezentantii tuturor Partilor, special Tmputerniciti Tn acest scop.



(2) Prezentul Statut este guvernat de legea romand. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

(3) Toate disputele nascute din sau in legatura cu acest Statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau Incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabild, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecdtoresti competente.

Art. 38. - Semnaturile membrilor fondatori sunt cuprinse in anexa nr. 3 la prezentul
statut.

Art. 39. - Anexele nr. 1-3 fac parte integrantd din prezentul statut.

Anexa nr. 1 la Statutul 5
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ”AQUACOV”

privind membrii Asociatiei

1. JUDETUL COVASNA cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, P-ta Libertatii Nr.
4, Cod fiscal 4201988,

2. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE cu sediul in Municipiul Sfintu Gheorghe,
Str. 1 Decembrie 1918 Nr. 2, Cod fiscal 4404605,

3. MUNICIPIUL TARGU SECUIESC cu sediul in Municipiul Targu Secuiesc, Str.
Gabor Aron nr. 24, Cod fiscal 4201813,

4. ORASUL COVASNA cu sediul in Orasul Covasna, Str. Piliske Nr. 1, Cod fiscal
440613,

5. ORAJUL INTORSURA BUZAULUI cu sediul in Intorsura Buziului, Str. Mihai
Viteazul nr. 173, Cod fiscal 4404370,

6. COMUNA AITA MARE cu sediul in Comuna Aita-Mare, Str. Principala, Nr. 206,
Cod fiscal 4201929,

7. COMUNA ARCUS cu sediul In Comuna Arcus, P-ta Gabor Aron Nr. 237, Cod
fiscal 16318699,

8. COMUNA BARCANI cu sediul in Comuna Barcani, Str. Principald nr. 266, Cod
fiscal 4404710,

9. COMUNA BATANI cu sediul in Comuna Batanii Mari, Str. Principald, Nr. 474,
Cod fiscal 4202177,

10. COMUNA BELIN cu sediul in Comuna Belin, Str. Principala Nr. 390, Cod fiscal
4404567,

11. COMUNA BOROSNEU MARE cu sediul in Comuna Borosneu Mare, Nr. 393,



Cod fiscal 4201970,
12. COMUNA BRATES cu sediul in Comuna Brates, Nr. 61, Cod fiscal 4404656,

13. COMUNA BRADUT cu sediul Tn Comuna Bradut, Str. Scolii, Nr. 171, Cod fiscal
4404400,

14. COMUNA CATALINA cu sediul in Comuna Catalina, Nr. 413, Cod fiscal
4201783,

15. COMUNA CERNAT cu sediul in Comuna Cernat, Nr. 456, Cod fiscal 4404338,

16. COMUNA CHICHIS cu sediul in Comuna Chichis, Str. Mare Nr. 103, Cod fiscal
4201899,

17. COMUNA DALNIC cu sediul in Comuna Dalnic, Str. Principala Nr. 45, Cod fiscal
16355441,

18. COMUNA DOBARLAU cu sediul in Comuna Dobarlau, Str. Principala Nr. 233,
Cod fiscal 4404575,

19. COMUNA ESTELNIC cu sediul in Comuna Estelnic, Str. Principala, Nr. 175, Cod
fiscal 12257105,

20. COMUNA HAGHIG cu sediul in Comuna Haghig, Str. M.Viteazul Nr. 258, Cod
fiscal 4404583,

21. COMUNA ILIENI cu sediul in Comuna Ilieni, Nr. 97, Cod fiscal 4404419,

22. COMUNA MALNAS cu sediul in Comuna Malnag, Str. Principald Nr. 30, Cod
fiscal 4201759,

23. COMUNA MOACSA cu sediul in Comuna Moacsa, Nr. 354, Cod fiscal 4201740,

24. COMUNA LEMNIA, cu sediul in Comuna Lemnia, Str. Principald, Nr. 170, Cod
fiscal 4201856,

25. COMUNA POIAN cu sediul in Comuna Poian, Str. Principald, Nr. 10, Cod fiscal
4201953,

26. COMUNA RECI cu sediul in Comuna Reci, Str. Principala Nr. 268, Cod fiscal
4404311,

27. COMUNA SITA BUZAULUI cu sediul in Comuna Sita Buzaului, Str. Principala
nr. 222, Cod fiscal 4404460,

28. COMUNA SANZIENI cu sediul in Comuna Sanzieni, Str. Principala Nr. 337, Cod
fiscal 4201821,

29. COMUNA TURIA cu sediul in Comuna Turia, Str. Principala, nr. 835, Cod fiscal
4404630,

30. COMUNA VALEA CRISULUI cu sediul in Comuna Valea Crisului, Str. Principala
Nr. 136, Cod fiscal 4202207,

31. COMUNA VALEA MARE cu sediul in Comuna Valea Mare, Str. Principald nr.
262, Cod fiscal 12126500,



32. COMUNA VALCELE cu sediul in Comuna Valcele, Str. Podului Nr. 463, Cod
fiscal 4404591,

33. COMUNA VARGHIS cu sediul in Comuna Varghis, Str. Principala, Nr. 423, Cod
fiscal 4404478,

34. COMUNA ZAGON cu sediul in Comuna Zagon, Str. Principala Nr. 144, Cod fiscal
4404486,

COMUNA ZABALA cu sediul in Comuna Zabala, Str. Principala, Nr. 829, Cod fiscal
4201



