Anexanr. 1 la HC.L. /2012

ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI CLUBUL SPORTIV SEPSI - SIC

Membrii fondatori:

1. Judetul Covasna cu sediul in SfAntu Gheorghe, P-ta Libertatii nr. 4, jud. Covasna

2. Municipiul Sfantu Gheorghe cu sediul in Stantu Gheorghe, str. 1 Decembrie 1918 nr. 2
3. S.C. TEGA S.A. Stantu Gheorghe , str. , nr.
au consimtit de comun acord sd constituie Clubul Sportiv Judetean in baza
prevederilor Legii nr. 69/2000, O.G. nr. 26/2000 1n urmatoarele conditii:

Art. 1. - Denumirea
Denumirea asociatiei este " Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC ".
Art. 2. - Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC este o asociatie sportiva de drept privat, fara
scop lucrativ, cu personalitate juridica.
Art. 3. - Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC va avea emblema, insemne si stampila
proprie care se vor aplica pe toate documentele ce vor emana de la asociatie.
Art. 4. - Sediul Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC este in Municipiul Sfantu Gheorghe,
str. , NI .
Art. 5. - Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC se constituie pe duratd nedeterminata, cu
incepere de la data Tnscrierii in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei
Sfantu Gheorghe.
Art. 6. - Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC 1l constituie desfasurarea de activitati
sportive, in sectii pe diferite ramuri de sport: baschet, fotbal, not, patinaj, karate, tenis de
camp, fitness, aerobic, atletism, fotbal de sald, constand in selectia, initierea si pregatirea de
sportivi in domeniul acestor ramuri sportive, participarea la competitii interne si
internationale.
Art. 7. - Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia Clubul Sportiv SEPSI -
SIC va avea un patrimoniu initial, compus din:

a) aportul Tn bani al asociatilor in suma totala de 4000 lei, virat de cei trei asociati
dupa cum urmeaza:

- 2000 lei Municipiul Sfantu Gheorghe, reprezentind 50% din totalul

patrimoniului initial,

- 1960 lei Judetul Covasna, reprezentand 49% din totalul patrimoniului initial,
- 40 lei SC TEGA SA, reprezentand 1% din totalul patrimoniului initial,
b) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale, dobanzile si
dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;
¢) cotizatii anuale care se platesc in functie de procentul de contributie la patrimoniul
initial, dupa cum urmeaza:
- 400.000 lei Municipiul Sfantu Gheorghe
- 392.000 lei Judetul Covasna
- 8.000 lei SC TEGA SA
d) donatii, sponsorizari sau legate; Donatiile pot fi n lei sau 1n valuta, de la persoane
fizice sau juridice, cu capital de stat sau privat, din fara sau strdinatate;
e) venituri obtinute din activitdfi proprii (evenimente, spectacole sportive etc);
f) venituri obtinute din contractele de asociere;



g) sumele rezultate din transferul sportivilor;

h) alte venituri in conditiile legii;
Art. 8. - Obiectul principal al clubului consta Tn desfasurarea de activitati sportive.
Art. 9. - (1) Adunarea Generala a Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC este organul de
conducere, alcatuit din totalitatea membrilor asociati.
(2) Adunarea Generald este formatd din 7 (sapte) membri din care 3 (trei) sunt desemnati de
Municipiul Sfantu Gheorghe, 3 (trei) de Judetul Covasna si respectiv un membru de catre
SC TEGA SA.
Art. 10. - (1) Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC va avea un Consiliu Director care
reprezintd organul de conducere si care asigurd executarea hotararilor Adundrii Generale i
coordoneaza activitatea Clubului in intervalul de timp cuprins intre Adunarile Generale de
alegeri.
(2) Consiliul director este alcatuit din cate un reprezentant al membrilor fondatori si din doi
reprezentanti stabiliti de Adunarea Generald pe o perioada de 4 ani.
Art. 11. - (1) Adunarea Generala alege presedintele asociatiei pe un mandat de 4 ani.
(2) Presedintele ales este de drept presedintele consiliului director al asociatiei si reprezinta
asociatia fata de terti precum si in justitie.
Art. 12. - Controlul activitatii financiare a Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC se face de
catre un cenzor care va fi numit prin dispozitia presedintelui consiliului judetean.
Art. 13. - Persoana imputernicitd sa reprezinte clubul in fata autoritatilor, in vederea
desfasurarii procedurii de dobandire a personalitatii juridice, respectiv autentificarii si
autorizdrii acestuia, este cea aratatd in hotararea Consiliul Judetean privind aprobarea
infiintarii Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI — SIC, ca structurd sportiva de drept privat, fara
scop lucrativ, cu personalitate juridica.

Prezentul act constitutiv a fost editat i redactat azi in exemplare.

Membrii fondatori:
1. Municipiul Sfantu Gheorghe
2. Judetul Covasna
3. S.C. TEGA S.A. Sfantu Gheorghe



Anexanr. 2 la H.C.L. /2012

STATUTUL CLUBULUI SPORTIV JUDETEAN

CAPITOLUL 1 5
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA §SI SCOPUL
CLUBULUI

ART. 1. - DENUMIREA

Structura sportivd se numeste Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC (structura
sportiva de drept privat, fard scop lucrativ, cu personalitate juridica), Infiintatd potrivit
prevederilor Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, a regulamentului ei de
aplicare si ale Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC are urmatoarele insemne: culorile clubului sunt
-alb si verde si stampild proprie, aprobate de Adunarea Generala.

Marca Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC constituitd din emblema si denumirea ei,
se va Inregistra la Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci.

ART. 2. - SEDIUL

Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC are sediul in , Str. nr.
, jud.

Sediul clubului va putea fi schimbat la orice adresa din judeful Covasna, in conditiile
legii.

ART. 3. - DURATA
Durata de functionare a Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI — SIC, persoana juridicd este
nedeterminata.

ART. 4. - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI CLUBUL SPORTIV
SEPSI - SIC

(1) Scopul Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI — SIC, 1l constituie desfasurarea
de activitati sportive, in sectii pe diferite ramuri de sport: baschet, fotbal, inot, patinaj,
karate, tenis de camp, fitness, aerobic, atletism, fotbal in sala, constind in selectia,
initierea si pregatirea de sportivi Tn domeniul acestor ramuri sportive, participarea la
competitii interne $i internationale.

(2) Obiectivele clubului, avand in vedere realizarea scopului, sunt
urmatoarele:

1. atragerea persoanelor In vederea practicarii sportului;
2. pregatirea sportiva;
3. organizarea si participarea la competitii cu caracter de verificare cu parteneri

(echipe sau sportivi individuali) locali sau din alte judete, inclusiv din afara granitelor
Romaniei;

4. constituirea unor echipe valoroase, Inscrierea si participarea cu acestea in
calendarul judetean, national si international;
5. elaborarea §i aplicarea de programe proprii, urmdrind mentfinerea i

valorificarea traditiilor locale in ramurile sportive respective;



6. elaborarea, producerea si difuzarea de materiale documentare, pliante, brosuri,
productii audio-video, publicarea acestora prin mass-media, aratand astfel cat mai clar

obiectul de activitate al Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI — SIC,

7. alte mijloace de actiune in legaturd cu scopul clubului,
8. organizarea de actiuni in scopul schimbului reciproc de experienta;
0. sa stabileasca si sa dezvolte legaturi cu alte organizatii i organisme interne si

internationale care sunt interesate de organizarea activitatilor sportive;

10. sa informeze opinia publicd si mass-media despre activitatea si solicitdrile

membrilor clubului;

11.  sa promoveze produsele si serviciile pentru organizarea activitatilor sportive;

12.  sa participe la propunerea si elaborarea de norme si specificatii privind

activitatile sportive;

13. Imbunatatirea sub toate formele a bazei materiale necesare desfasurarii

activitatilor la nivel optim si in conditii de maxima securitate;

14.  promoveaza spiritul de fair-play, previne actele de violentda pe teren in randul

sportivilor si a publicului spectator;

15. promoveaza lupta impotriva dopajului, informeaza corect despre efectele nocive

asupra organismului n cazul anabolizantelor, a drogurilor, a sustinatoarelor de efort

interzise etc, precum §i sanctiunile ce se aplica celor care Tncalca legislatia in domeniu.
(3) Completarea scopului ASOCIATIEI se poate face numai prin act aditional

la prezentul statut in conditiile legii, aprobat in prealabil prin hotararea consiliului

judetean respectiv local.

CAPITOLUL 1I
MEMBRII ASOCIATIEI CLUBUL SPORTIV SEPSI - SIC

ART. 5. - Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC este formata din totalitatea membrilor
ce pot avea calitatea de membri fondatori si de membri asociati.

ART. 6. - Calitatea de membru fondator o au persoanele care au constituit clubul.

ART. 7. - Calitatea de membru asociat poate fi dobanditd de cétre persoane care:

- prin actiune si comportament dovedesc pasiune si atasament fata de activitatea
sportivd care se constituie in obiect de activitate in cadrul clubului, oferindu-si

- calitatea de membru asociat se dobandeste la cerere, insotitd de o declaratie de
acceptare a prevederilor statutului clubului;

- obtine avizul Consiliului Director

- a platit taxa de inscriere in asociatie;

ART. 8. - Decizia privind admiterea sau respingerea cererii, Tnaintatd in vederea
obtinerii calitatii de membru asociat al Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC se ia de
catre Consiliul Director, nu mai tarziu de 3 (trei) luni de la data inregistrarii cererii
candidatului. Decizia se comunica celui interesat In scris, in maximum 20 (douazeci)
de zile de la adoptarea acesteia. Calitatea de membru asociat se dobandeste dupa
primirea comunicarii de admitere. Impotriva deciziei de respingere a candidaturii, se
poate face apel in termen de maximum 30 de zile de la primirea comunicarii. Apelul se



solutioneaza in prima sedintd a Adunadrii Generale. Hotararea Adunarii Generale este
definitiva. Membrul asociat admis este cooptat, de drept, in Adunarea Generala.

ART. 9. - Adunarea Generala, la propunerea Consiliul Director, poate aproba
instituirea calitatii de membru onorific.

ART. 10. — (1) Membrii clubului au obligatia de a respecta prevederile Statutului,
hotararile Adunarii Generale si deciziile Consiliului Director i sd participe la
activitatile initiate de aceasta.

(2) Este nula orice hotarare care contravine intereselor autoritatilor publice locale din

unitatile administrativ teritoriale membre.

ART. 11. - Membrii asociatiei invitati n aceasta calitate sd participe la manifestari,
unde, prin pozitia adoptatd, ar putea angaja clubul, au datoria de a se consulta cu
presedintele clubului, sau cu mandatatul acestuia, asupra programelor clubului si a
pozitiei acestuia in problemele legate de participarea la acele manifestari. Aceeasi
obligatie revine si membrilor clubului care sunt invitati, cu titlu personal, la diverse
manifestari, dar doresc sa se exprime Tn numele asociatiei.

In ambele situatii, clubul raspunde moral si juridic pentru faptele si actele membrilor
sai, numai Tn masura In care ei au fost expres mandatati (in scris) pentru a se angaja in
numele clubului $i numai Tn vederea realizarii scopurilor lui.

ART. 12. - Incilcarea din culpd a prevederilor statutului sau sivarsirea de fapte
incompatibile cu obiectivele fundamentale ale clubului ori de natura sd atragd
prejudicii morale sau materiale acesteia, atrag excluderea din club sau retragerea
calitdtii de membru al clubului, conform procedurilor statutare.
Pentru rezultate deosebite obtinute Tn competitiile interne si internationale, ca si pentru
recunoasterea contributiei unor specialisti sau persoane fizice ori juridice la
dezvoltarea clubului, Consiliul Director al Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC
poate acorda urmatoarele recompense:

- titlu de membru de onoare;

- titlu de presedinte de onoare;

- premii si prime speciale pentru rezultate sportive deosebite;

- distinctii si trofee.
De asemenea, Consiliul Director al Clubului poate acorda premii anuale celor mai bine
clasati competitori, clasificare realizata in urma totalizim punctelor, pe baza
Regulamentului de clasificare sportiva.
Totodatd, pentru abaterile de la statutul clubului sau de la regulamentele federatiei,
Consiliul Director al Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC poate aplica, atat pentru
membrii afiliati ct si pentru sportivii legitimati, urmatoarele sanctiuni:

- avertisment;

- amenda;

- suspendare temporard din activitatea competitionald;

- ridicare temporard a dreptului de a concura in numele clubului;

- excludere;

Cuantumul amenzilor si termenele de suspendare se stabilesc de catre Consiliul
Director al Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC.



ART. 13. - Calitatea de membru se pierde, dupa caz, prin:

a) Excluderea in urma deciziei Consiliului Director pentru incdlcarea
dispozitiilor statutare, neonorarea angajamentelor liber consimtite, lipsa de interes fata
de scopul si obiectivele Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI — SIC,

b) Renuntare expresa formulata in scris de catre cel care renunta;

¢) Deces, lichidare;

d) Transfer cu acordul Consiliului Director.

ART. 14. - Excluderea se dispune de catre Adunarea Generala, a cdrei hotarare este
definitiva. Adunarea Generald poate retracta o hotarare de excludere, daca persoana
sanctionatd aduce dovezi, care inlatura temeiurile deciziei anterioare.

In caz de retractare, Adunarea Generald va hotdrl si cu privire la eventuala
recunoastere a calitatii de membru pentru perioada dintre momentul excluderii si cel al
retractarii deciziei de excludere. Pand la desfasurarea Adunarii Generale, Consiliul
Director poate decide, cu 2/3 din voturile membrilor sdi, suspendarea unei persoane
din calitatea de membru daca se constatd sdavarsirea de fapte care, conform Statutului
clubului, atrag excluderea. Suspendarea inceteaza prin hotdrarea Adundrii Generale
care este definitiva.

CAPITOLUL 111
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CLUBULUI

ART. 15. - Organele de conducere ale clubului sunt:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director.

CAPITOLUL IV 5
ADUNAREA GENERALA

ART. 16. — (1) Adunarea Generala este organul de conducere, alcatuit din totalitatea
mandatarilor desemnati de cdtre membrii fondatori §i1 asociati, in conditiile legii.
(2) Adunarea Generala este formatd din 7 (sapte) membri din care 3 (trei) sunt

desemnati de Municipiul Sf. Gheorghe, 3 (trei) de Judetul Covasna si respectiv un
membru de citre SC TEGA SA.
(3) Competenta Adunarii Generale cuprinde:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale clubului;

b) dezbate si aproba raportul de activitate al Consiliului Director,
realizarea bugetului de venituri si cheltuieli pe bazd de bilant actual, raportul de
verificare al cenzorului privind activitatea financiar bugetara desfasurata intre sesiunile
Adundrii Generale ordinare, descarcand de gestiune Consiliul Director;

c) aproba programul anual de activitate al clubului;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli pentru exercitiul urmator
precum si programul de investitii;

e) aproba modificarea/completarea actului constitutiv si/sau a

statutului numai dupd obtinerea aprobdrii de la autoritatile administratiel publice
locale membre exprimate prin hotarari, asupra tuturor problemelor supuse modificarii
sau completarii;



f) aprobd cuantumul taxei de Inscriere in asociatie si modificarea
cotizatiilor. Modificarea cuantumului cotizatiei anuale se poate face numai dupa
obtinerea aprobdrii exprimate prin hotdrari de catre autoritatile administratiei publice
locale constituite la nivelul unitatilor administrativ teritoriale membre,

g) alege si revocd Presedintele Consiliului Director, componenta
nominald si functiile in cadrul Consiliului Director, alege si revocd cenzorul sau, dupa
caz, comisia de cenzori. Alegerea si revocarea Consiliului Director, precum si a
cenzorului se decid prin vot. Forma votului se decide de la caz la caz 1n acea sedintd a
Adunarii Generale. In acest scop, se constituie ad-hoc, prin alegere de catre Adunarea
Generala, o comisie de votare care va conduce In continuare lucrarile Adunarii
Generale;

h) abiliteaza Consiliul Director pentru: desfasurarea de activitati
subsidiare cu caracter economic, a incheia contracte de sponsorizare, de publicitate si
de mecenat in care sd fie parte, asocierea cu societdti comerciale si cu organe ale
administratiei publice, precum si alte activitati, respectand legislatia in vigoare - toate
in vederea obtinerii de venituri necesare indeplinirii obiectivelor sale exclusiv
nelucrative;

1) abiliteaza Consiliul Director pentru afilierea la federatii sportive;

j) abiliteaza Consiliul Director pentru a majora, in functie de
circumstante si necesitati, conform legislatiei in vigoare, patrimoniul social initial de
fondare al clubului.

(4) In cazul dizolvarii clubului, bunurile ramase Tn urma lichidarii nu se pot transmite
catre persoane fizice. Bunurile se vor vinde, iar in urma vanzarii se va stabili modul de
impartire a sumei rezultate in urma vanzarii sau bunurile se transmit catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, dupa cum
va stabili Adunarea Generala.

(5) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa
transmita bunurile in conditiile alin. 2, art. 60 din O.G. 26/2000, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si in cazul in care procedura de transmitere a bunurilor
este contrard legii sau ordinii publice, bunurile ramase dupa lichidare vor fi atribuite de
catre instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator.

(6) In cazul in care clubul a fost dizolvat pentru motivele previzute la art. 56, alin. 1,
lit. a)-c) din O.G. 26/2000, bunurile ramase dupa lichidare vor fi preluate de catre stat,
prin Ministerul Finantelor, sau de catre localitatea in a carei raza teritoriald isi are
sediul clubul, daca acesta este de interes local. Data transmiterii bunurilor este cea a
intocmirii procesului-verbal de predare/preluare, dacd prin acesta nu s-a stabilit o data
ulterioara.

ART. 17. — (1) Adunarea Generala se intruneste in sesiuni ordinare si extraordinare.

(2) Adunarea Generala se convoaca de Presedintele Consiliului Director. Adunarea
Generala se conduce de Presedinte sau de unul din mandatatii acestuia.

(3) Fiecare membru mandtatat sa reprezinte interesele asociatilor are dreptul la un vot
in adunarea generala.



(4) Adunarea Generala ordinard se convoacd de doud ori pe an, de Presedinte, prin
hotararea Consiliului Director luatd cu majoritate de voturi, in prezenta a minimum 2/3
din numarul total al membrilor sdi. Adunarea Generala ordinard se convoaca cu cel
putin 7 zile inainte de data Intrunirii, indicandu-se data, ora si locul desfasurarii.

(5) Odata cu convocarea se comunica membrilor ordinea de zi cu prezentarea explicita
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii. Cand 1n ordinea de
zi figureazd propuneri pentru modificarea statutului, incepand cu data convocarii, Tn
timpul programului de lucru, la sediul clubului, Consiliul Director va pune la
dispozitia membrilor clubului textele cu privire la continutul propunerilor de
modificari ale statutului si/sau ale actului constitutiv.

(6) Adunarea Generald ordinara este legal constituitd in prezenta a jumatate plus unu
din numarul membrilor. Daca la prima convocare realizatd in concordantd cu
dispozitiile prezentului Statut nu se intruneste cvorumul statutar, Adunarea Generala
ordinard va functiona valabil, in prezenta celor de fatd, considerandu-se de drept ca s-a
procedat la o noua convocare care se va petrece in aceeasi zi, In acelasi loc, dar nu mai
devreme de o ora si nici mai tarziu de doua ore calculate de la data si ora la care s-a
facut prima convocare.

(7) Adunarea Generald ordinara convocata in aceste conditii functioneaza valabil cu
acei membrii prezenti si adoptd hotdrari cu votul exprimat de jumatate plus unu din
numarul lor. Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Adunarea Generald va
decide, dupa caz, dacd votul poate fi exercitat prin reprezentare si forma acesteia
(procura speciala etc).

ART. 18. — (1) Hotararile luate de Adunarea Generala, in limitele legii, ale actului
constitutiv si/sau ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat
parte la Adunarea Generald sau au votat impotriva.

(2) Hotararile Adunarii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in statut sau hotararilor autoritatilor administratiei publice locale prin care a

fost Infiintatd asociatia, pot fi atacate in justitie de cdtre oricare dintre asociatii care nu
au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat Tmpotriva §i au cerut sa se
insereze acest aspect in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand
au luat cunostintd despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.
Cererea de anulare se solutioneaza in Camera de Consiliu, de catre Judecatoria Sf.
Gheorghe.

ART. 19. — (1) Adunarile Generale extraordinare se convoaca ori de cate ori se
considerd necesar, la cererea scrisa §i motivata a cel putin 1/3 din membrii adresata
presedintelui Consiliului Director, sau prin hotararea Consiliului Director luatd cu
majoritate simpla de voturi, in prezenta a minimum 2/3 din numarul membrilor sai.

(2) Adunarea Generala extraordinara este legal constituitd potrivit criteriilor de la
Adunarea Generala ordinard iar hotararile se iau cu jumatate plus unu de voturi cu
exceptia situatiilor in care se vor lua hotarari cu privire la modificarea statutului si/sau
a actului constitutiv, §i cu privire la dizolvarea si lichidarea clubului, precum si



stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa lichidare pentru care se cere o majoritate
de cel putin 2/3 din numarul voturilor celor prezenti.

ART. 20. — (1) Hotaréarile luate de Adunarea Generala Extraordinara, 1n limitele legii,
ale actului constitutiv si/sau ale statutului sunt obligatorii chiar §i pentru asociatii care
nu au luat parte la Adunarea Generald Extraordinara sau au votat Tmpotriva.

(2) Hotararile Adunarii Generale Extraordinare, contrare legii, actului constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre asociatii
care nu au luat parte la Adunarea Generala Extraordinara sau care au votat Tmpotriva si
au cerut sd se insereze acest aspect in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile
de la data cand au luat cunostintd despre hotarare sau de la data cand a avut loc
sedinta, dupa caz.

ART. 21. - (1) Adunarea Generald alege presedintele asociatiei pe un mandat de 4 ani.
(2) Presedintele ales este de drept presedintele consiliului director al asociatiei si
reprezinta asociatia fata de terti precum si in justitie.

CAPITOLUL V
CONSILIUL DIRECTOR

ART. 22. - Consiliul Director reprezinta organul de conducere care asigura executarea
hotararilor Adunarii Generale i coordoneaza activitatea Asociatiei in intervalul de
timp cuprins intre Adunarile Generale de alegeri.

ART. 23. - Consiliul director este alcatuit din cite un reprezentant al membrilor
fondatori si din doi reprezentanti stabiliti de Adunarea Generald pe o perioada de 4 ani.

ART. 24. - Fiecare membru fondator isi desemneaza cite un reprezentant in cadrul
Adundrii Generale.

ART. 25 — (1) Consiliul Director se compune din 5 membri: un presedinte — ales de
AGA, trei vicepresedinti si un secretar.
(2) Constituirea Consiliului director se face prin hotararea Adundrii Generale a

Asociatilor.

ART. 26. - Consiliul Director se Intruneste cel putin o data pe trimestru, sau de cate
ori este nevoie, la convocarea Presedintelui Consiliului Director, sau la convocarea a
minimum 2 membri ai Consiliului Director si 1si desfdsoara activitatea in prezenta a
cel putin 3/5 din numarul membrilor sai. Deciziile Consiliului Director se adopta cu
majoritate simpld ( dar nu mai putin de 3/5 din numarul total de membrii ) din totalul
membrilor prezenti.

ART. 27. — (1) Consiliul Director exercitd, in perioadele dintre sesiunile Adunarii
Generale, conducerea generald a clubului si hotaraste in toate problemele prevazute in
competenta sa in baza prezentului statut sau a hotararilor Adunarii Generale. Se poate
constitui si un birou executiv care conduce clubul intre sedintele consiliului director.

(2) Sunt in competenta Consiliului Director:



a) dezbaterea problemelor de interes general, ivite In perioadele dintre sesiunile
Adundrii Generale si care prezintda urgentd, adoptarea de rezolutii cu concluzii si
propuneri de masuri corespunzatoare;

b) aprobarea programului de actiuni viitoare ale clubului Tn cadrul obiectivelor
generale stabilite de Adunarea Generala;

c) elaborarea, modificarea si aprobarea regulamentului de ordine interioara
(R.O.I) a celor care presteazd activitatea sportivda a clubului, precum si a
regulamentului intern de functionare a clubului;

d) incheierea de acte juridice in numele si pe seama clubului;

e) aprobarea organigramei si a politicii de personal a clubului;

f) indeplinirea oricaror alte atributii prevdazute de statut sau dispuse de
Adunarea Generala;

g) stabilirea nivelului salarizarii si a sistemului de stimulare pentru Presedinte,
vicepresedinti, ceilalti membrii ai Consiliului Director si a personalului care va fi
angajat pentru buna functionare a activitatii clubului;

h) pregatirea sesiunilor ordinare si extraordinare ale Adundrilor Generale,
elaborand si sustinand documentele de lucru;

1) numirea comisiilor sale permanente si temporare, pe specialitdti si cu
obiective
precise, in care se pot include si specialisti voluntari, din afara clubului;

j) convocarea in conditiile prevdzute de statut a Adundrilor Generale, cu
hotarari luate cu majoritate simpla de voturi;

k) luarea de hotarari si propuneri referitoare la drepturile clubului ca asociat sau
actionar 1n societatile comerciale Tn care define parti sociale sau actiuni, precum si In
privinta altor asocieri la care este parte;

1) afilierea la federatii sau asociatii;

m) propune cdtre A.G.A. nivelul taxelor si cotizatiilor;

n) aprobarea eliberarii (transferdrii) sportivilor de la/la alte structuri sportive din
tara si strainatate.

0) imputerniceste una sau mai multe persoane cu functii executive: secretar
executiv, imputernicifi pentru a incheia acte juridice etc.

p) elaborarea "fisei postului" cu atributii precise pentru fiecare membru al
executivului;

r) incheierea de contracte de sponsorizare $i mecenat in care clubul este parte,
asocierea cu persoane fizice si persoane juridice din tard si strdindtate in vederea
realizarii scopului clubului - In conditiile legii;_

s) propune aprobarii Adunarii Generale persoana cenzorului sau, dupa caz, a
comisiel de cenzori.

ART. 28. - Consiliul Director poate Tmputernici una sau mai multe persoane cu functii
executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt straine de club
pentru a exercita atributiile prevazute la art. 27 lit. (d), (f) - ele pot fi remunerate
potrivit reglementdrilor legale.

ART. 29. - Cu respectarea deplind a legislatiei Tn vigoare si a prevederilor acestui
Statut, clubul poate desfasura activitati subsidiare cu caracter economic in vederea
obtinerii de venituri necesare Tndeplinirii obiectivelor sale exclusive nelucrative.



ART. 30. - Membrii Consiliului Director care nu sunt salariati ai clubului pot primi
indemnizatii lunare pentru activitatea depusa. Cuantumul indemnizatiei este de pana la
20% din indemnizatia de baza lunara bruta a presedintelui.

ART. 31. - Procesele verbale de sedintd ale Consiliului Director sunt semnate de
membri prezenti.

CAPITOLUL VI
CENZORII

ART. 32. - Controlul financiar intern al clubului este asigurat de un cenzor, dupa caz
de o comisie de cenzori, potrivit dispozitiilor Ordonantei nr. 26/2000 aprobatd cu
modificari de Legea nr. 246/2005.

ART. 33. - Nu pot avea calitatea de cenzori membrii Consiliului Director. Pentru
indeplinirea atributiilor lor cenzorii pot primi o indemnizatie lunara de pana la 15%
din indemnizatia de bazd brutd lunara a presedintelui. Ei sunt independenti in
exercitarea atributiilor lor statutare.

ART. 34. — (1) In realizarea competentei sale cenzorul sau, dupa caz, comisia de
cenzori are urmatoarele atributii:

1. verifica modul in care este administrat patrimoniul clubului sportiv;
2. intocmeste rapoarte si le prezintd adundrii generale;
3. la invitatia presedintelui, poate participa la sedintele consiliului director,

fara drept de vot;
4. indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea
generala.
(2) Cenzorul va putea sa-si exercite oricand atributiile, dar nu mai putin de o data pe
luna.
(3) Cenzorii consemneaza constatarile rezultate din verificari si analize Intr-un registru
special, sub formd de procese verbale sau note, Tmpreund cu concluziile si
recomandarile lor.
(4) Cenzorul Intocmeste rapoarte despre activitatea si constatdrile lui pe care le
prezintd Adunarii Generale, cu propuneri si recomandari.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII COMUNE ORGANELOR CLUBULUI

ART. 35. - Atributiile fiecdrui membru al Consiliului Director se vor stabili de catre
Consiliu, prin Regulamentul de Ordine Interioard, ce va fi redactat 1n acest sens, daca
va fi cazul.

ART. 36. - Consiliul Director este ales de Adunarea Generald conform art. 23 pe o
perioadd de patru ani, cu posibilitatea de prelungire a mandatului, prin hotararea
Adundrii Generale si dacd membrii Consiliului doresc aceasta. Membrii organelor de
conducere vor continua, de reguld, sa-si exercite atributiile si dupa expirarea
mandatului de patru ani, insd numai pana la prima Intrunire a organului care i-a ales.

ART. 37. — (1) In cazul in care se constatd, de citre cel putin jumatate plus unu din
numarul de asociati, cd oricare din membrii Consiliului Director nu-si respecta



atributiile, nedepunand eforturile necesare pentru realizarea scopurilor clubului, prin
hotararea Adundrii Generale, convocate 1n acest sens, acesta se va putea Inlocui i
inainte de expirarea mandatului de patru ani.

(2) Aceeasi procedurd se va aplica si In cazul 1n care, din alte motive intemeiate un
membru din Consiliul Director, sau un cenzor, va trebui sa fie inlocuit. Tnlocuirea se va
face dupa cum urmeaza:

- pentru membrii Consiliului Director desemnati de catre membrii fondatori, se
va face de catre respectivul membru fondator.

- in cazul celorlalti doi membrii ai Consiliului Director, Inlocuirea se va face cu
un alt membru al Consiliului in ordinea voturilor de la Adunarea Generala.

CAPITOLUL VIII
PATRIMONIU

ART. 38. — (1) Patrimoniul initial al Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI — SIC, destinat
in exclusivitate scopului propus, se compune din:
a) aportul 1n bani al asociatilor in suma totalda de 4000 lei, virat de cei trei
asociati dupa cum urmeaza:
- 2000 lei Municipiul Sfantu Gheorghe, reprezentaind 50% din totalul
patrimoniului initial,
- 1960 lei Judetul Covasna, reprezentand 49% din totalul patrimoniului
initial,
- 40 le1 SC TEGA SA, reprezentand 1% din totalul patrimoniului initial,
b) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale, dobanzile si
dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;
c) cotizatii anuale care se platesc in functie de procentul de contributie la
patrimoniul initial, dupd cum urmeaza:
- 400.000 le1 Municipiul Stantu Gheorghe
- 392.000 lei Judetul Covasna
- 8.000 lei SC TEGA SA
d) donatii, sponsorizari sau legate; Donatiile pot fi n lei sau 1n valuta, de la
persoane fizice sau juridice, cu capital de stat sau privat, din tard sau straindtate;
e) venituri obtinute din activitdti proprii (evenimente, spectacole sportive etc);
f) venituri obtinute din contractele de asociere;
g) sumele rezultate din transferul sportivilor;
h) alte venituri in conditiile legii;

(2) Asociatia Clubul Sportiv SEPSI - SIC va putea desfasura activitati economice daca
acestea au un caracter accesoriu §i sunt In stransa legdtura cu scopul principal al
clubului.

(3) Toate veniturile si cheltuielile clubului se Tnscriu Tn bugetul anual care se aproba de
Adunarea Generala.

(4) Consiliul Director poate aproba virdri intre capitolele bugetare in limitele bugetului
aprobat.

(5) Exercitiul bugetar al clubului incepe la 1-ianuarie si se incheie la 31 decembrie.



CAPITOLUL IX
RASPUNDERI

ART. 39. - Membrii care formeaza organele de conducere ale clubului si de
administratie sunt personal si solidar raspunzatori pentru daunele provenite din culpa
lor, atat fata de terti, cat si fata de club.

CAPITOLUL X
LITIGII

ART. 40. - Litigiile ce pot aparea, intre club si asociati, se vor judeca de catre
judecdtoria de la sediul principal al asociatiei - Judecatoria Sfantu Gheorghe.

ART. 41. - Toate celelalte litigii, care eventual s-ar ivi Tn timpul functiondrii sau
lichidarii, se vor judeca potrivit dreptului comun, In toate instantele competente.

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 42. - Orice modificare/completare a prezentului statut se va opera prin act
aditional autentificat.

Art. 43. - Prezentul statut se completeaza, de drept, cu dispozitiile legale in materie.
Statutul Asociatiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC cuprinde 43 de articole si a fost
redactat Tn 8 (opt) exemplare.

MEMBRII FONDATORI:
1. Judetul Covasna

2. Municipiul Sfantu Gheorghe
3.S.C. TEGA S.A






