NR. 49238/08.09.2017

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea participirii Municipiului Sfintu Gheorghe la infiintarea
Asociatiei ,,Grup De Actiune Locali-Sepsi”

Consiliul Local al Municipiului Sfintu Gheorghe, in sedinti ordinari;

Avénd in vedere prezentarea viceprimarului municipiului Sfintu Gheorghe, d-na
Sztakics Eva~Judit;

Avind in  vedere Raportul de specialitate  nr.  49235/08.09.2017 al
Compartimentului  Proiecte, Programe din cadrul Primiriei municipiului  Sfantu
Gheorghe;

Avand in vedere O. G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

Avand in vedere art. 35 alin. (3), (4) si (6) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Dovada disponibilitatii denumirii nr.
emisa de Serviciul Comunicare si Relatii Publice din cadrul Ministerului Justitiei;

Avand in vedere Acordul Directiei de Asistentd Comunitard nr. 48969/2017 cu
privire la Tnregistrarea sediul Asociatiei GAL SEPSI;

In conformitate cu prevederile art. 7 alin. (13) din Legea nr.52/2013 privind
transparenta decizionald in administratia publica, republicati:

In conformitate cu prevederile art. 14, art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. e si alin. (7) lit.
c¢. din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificirile si
completarile ulterioare;

in temeiul art. 45 alin. (3) si art. 115 alin. (1) lit. b din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare:

HOTARASTE

ART. 1. - Se aproba infiintarea Asociatiei »Grup de Actiune Locala Sepsi”,
persoand juridicd, fard scop lucrativ, nonprofit, independent.

ART. 2. - Se aproba participarea municipiului Sfintu Gheorghe, alturi de
Asociatia Serviciul De Ajutor Maltez In Romania-Filiala Sfintu Gheorghe, Asociatia De
Promovare A Sanatatii Mentale ~Esely” Lelki Egeszsegvedo Egyesulet, Asociatia
Rromilor Amenkha, SC Tega SA, Asociatia ,Caritas — Asistentd Sociald” Filiala
Organizatiei Caritas Alba lulia, Sc Femild Bauinvest Srl, in calitate de membrii fondatori,
la infiintarea Asociatiei ,,Grup de Actiune Locald Sepsi”.

ART. 3. - Asociatia este constituitd pe perioadd nedeterminata fard elementele
constitutive ale unei unitati administrativ-teritoriale.

ART. 4. - (1) Se aprobi Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei ..Asociatia Grup
de Actiune Locala Sepsi”, anexele nr. 1 si 2 Ia prezenta hotardre din care fac parte
integrata.

(2) Orice modificare ulterioara a actelor prevazute la alin. (1) se va realiza prin
Act aditional aprobat in prealabil prin hotirarea consiliului local.



ART. 5. — Sediul Asociatiei ,, Grup de Actiune Locala Sepsi” va fi in Municipiul
Sfantu Gheorghe, str. Varadi Jozsef, nr, 92A, jud. Covasna.

ART. 6. - Se aprobd participarea municipiului Sfantu Gheorghe la crearea
patrimoniului initial cu suma de 50 lei.

ART. 7. - Se desemneaza ca reprezentant al municipiului Sfantu Gheorghe in
Adunarea Generald a Asociatiei dl. viceprimar Toth-Birtan Csaba.

ART. 8. - Se mandateaza persoana desemnati la art. 7 si reprezinte interesele
unitagii administrativ-teritoriale la sedinta de constituire a Asociatiei ,, Grup de Actiune
Locald Sepsi®.

ART. 9. - Pentru indeplinirea formalititilor legale de inregistrare a Asociatiei,
inclusiv pentru deschiderea contului in vederea constituirii patrimoniului initial, se
desemneazi Toth-Birtan Csaba.

ART. 10. - Cu executarea prevederilor prezentei hotirdri se incredinteaza
persoana desemnate la art, 7 si 9.

Sfantu Gheorghe, la 2017.

PRESEDINTE DE SEDINTA
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ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI
»GRUP DE ACTIUNE LOCALA-SEPSI”

CAP.IL. DISPOZITII GENERALE

Art.1. - Subsemnatii:

1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local al municipiului
Sfantu Gheorghe, cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, Strada 1 Decembrie 1918
Numarul 2, Cod fiscal 4404605, reprezentat de dl. Antal Arpéd Andras, in calitate de
primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local al municipiului
Sfantu Gheorghe nr. / ;

2. ASOCIATIA SERVICIUL DE AJUTOR MALTEZ iN ROMANIA-
FILIALA SFANTU GHEORGHE, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str. Pescarilor
nr. 34B, jud. Covasna, avand CIF 30085114, reprezentatd prin presedinte dl. Biszak
Jozsef, in baza Hotararii ;

3. ASOCIATIA DE PROMOVARE A SANATATII MENTALE ,,ESELY”
LELKI EGESZSEGVEDO EGYESULET, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str.
Erege nr.16, jud. Covasna, reprezentata prin presedinte Papp Agota, in baza Hotirarii

4. SC TEGA SA Cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str. Crangului nr.1, jud.
Covasna, inregistrat in Registrul Comertului sub nr. J14/295/1996, avind CIF
RO8670570, reprezentat prin director general Mathe Laszlo, in baza Hotirarii

5. ASOCIATIA RROMILOR AMENKHA, cu sediul mun. Sfintu Gheorghe
str. Orko, nr.23, jud. Covasna, avind CIF 14601906, reprezentat prin presedinte Dima
Mihaly, in baza Hotararii .

6. ASOCIATIA ,CARITAS - ASISTENTA SOCIALA” FILIALA
ORGANIZATIEI CARITAS ALBA IULIA, cu sediul in Tirgu Mures, P-ta
Trandafirilor, nr.61, jud. Mures, avand CIF 1213139, reprezentat prin director Ludescher
Laszlo,

7. SC FEMILD BAUINVEST SRL, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str.
Nicolae lorga, parter comercial, bl.34C, sc.B, jud. Covasna, inregistrat in Registrul
Comertului nr.J14/202/10.05.2016, avand CIF 36058771, reprezentat prin administrator
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in baza prevederilor art. 36 alin.(2) lit. e) si alin. 7lit. a) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicate, cu modificarile si completdrile ulterioare;

in temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26 / 2000 cu privire la asociatii
s1 fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

am hotarat constituirea prezentei Asociatii, in calitate de asociati fondatori, in
sedinta de constituire din data de , stabilind totodata urmatoarele:

Art. 2. - Denumirea asociatiei, pe care, prin buna- intelegere, partile sus numite am
constituit- o, va fi ASOCIATIA ,,GRUP DE ACTIUNE LOCALA-SEPSI”, denumiti in
continuare Asociatia.



Art. 3. - Forma juridicd: asociatia este, potrivit legii, persoana juridicd roméni de
drept privat, fara scop patrimonial.

Art. 4. - (1). Sediul Asociatiei se stabileste in mun. Sfantu Gheorghe, str. Varadi
Jozsef, nr.92/A, jud. Covasna.

(2). Sediul Asociatiei poate fi schimbat, in conditiile legii, prin hotirirea
Consiliului Director.

Art. 5. - Asociatia se constituie pe o perioadi nedeterminati prin libera asociere a
membrilor fondatori.

Art, 6. - Asociatia este organizati si functioneazi in conformitate cu dispozitiile
legislatiei romane, ale statutului si ale prezentului act constitutiv.

CAP.IL. SCOPUL ASOCIERII

Art. 7. - Asociatia ,,GRUP DE ACTIUNE LOCALA-SEPSI” este o organizatie
nonprofit, infiintata in scopul reducerii numaruiui de persoane aflate in risc de siricie sau
excluziune sociald, inbunititirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, inbunititirea
mediului de viata a populatiei aflate in zonele marginalizate din mun. Sfantu Gheorghe.

Art. 7. 1. Obiectivele prin care Asociatia isi propune sa-si aduca la indeplinire
scopul sunt:

a) participarea la aplicarea programelor de dezvoltare locald cum ar fi ,»Programul
Operational Regional Dezvoltare Locali Plasata sub Responsabilitatea Comunititii”, fara
a se limita la aceasta, in vederea atragerii fondurilor destinate eradicirii excluziunii
sociale §i a marginalizarii datorati sdriciei extreme in cadrul grupului tintd din
municipiul Sfintu Gheorghe;

b) realizarea identificirii teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locali prin
prezentarea zonelor urbane marginalizate cu toate caracteristicile geografice, de mediu,
patrimoniu arhitectural si cultural. Trebuie si identifice $1 sd analizeze nevoile
persoanelor aflate in risc de siricie sau excluziune sociala de pe raza teritoriului SDL si a
fiecdrei zone distincte incluse;

¢) identificarea principalelor probleme cu care se confrunti populatia din fiecare
zona distinctd a teritoriului SDL, sub aspectelor legate de infrastructurd si locuire,
educatie si statul ocupational al adultilor, veniturile §i cheltuielile gospodatiilor, educatia
copiilor, accesul la servicii, organizarea si relatiile de la nivelul comunitatii si imaginea
publici a zonei;

d) elaborarea SDL si urmarirea implementirii acestuia;

e) participarea la POR si POCU si alte programe care vizeaza atingerea scopului.

CAP.IIL. PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 8. - Patrimoniul initial al Asociatici este de 350 lei §1 consta din aporturi in
numerar ai membrilor fondatori astfel:

1. Municipiul Sfantu Gheorghe: 50 lei

2. Asociatia Serviciul De Ajutor Maltez in Romania- Filiala Sfintu Gheorghe:

50 lei

3. Asociatia De Promovare A Sanatatii Mentale ,,Esely” Lelki Egeszsegvedo
Egyesulet: 50 lei
SC Tega SA: 50 lei
Asociatia Rromilor Amenkha: 50 lei

o



6. Asociatia ,,Caritas — Asistentd Sociald” Filiala Organizatiei Caritas Alba Iulia:
50 lei

7. Sc Femild Bauinvest Stl: 50 lei

Art. 9. - (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a). cotizatiile membrilor;

b). dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii
legale;

¢). donatii, sponsoriziri sau legate;

d). resurse obtinute de la bugetul de stat i/ sau de la bugetele locale;

e). alte venituri previzute de lege.

(2) Cotizatia anuali se achita pana la data de 01 martie a anului pentru care ea
este datorata.

(3) Suma cotizatiei va fi stabilitd in functie de obiectivele ce se propun a fi
realizate.

(4) Adunarea Generala a Asociatilor pozte hotari suplimentarea cotizatiei pe anul
in curs.

(5) Asociatia poate sa infiinteze societati comerciale in scopul realizarii
mijloacelor financiare necesare indeplinirii obiectivelor Asociatiei. Dividendele obtinute
de Asociatie, din activititile acestor societdti comerciale, dacd nu se reinvestesc in
aceleasi societati comerciale, se folosesc in mod obligatoriu pentru realizarea scopului
Asociatiei.

CAP.IV ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL

Art. 10. - Asociatia are urmitoarele organe de conducere:

a). Adunarea general;

b). Consiliul director;

¢). Cenzorul;

Art. 11. - (1) Adunarea generali este organul deliberativ de conducere, alcituit
din 8 membri (membrii din care doi sunt desemnati Municipiul Sfintu Gheorghe, un
membru desemnat de Asociatia Serviciul De Ajutor Maltez in Roménia- Filiala Sfantu
Gheorghe, un membru desemnat de Asociatia De Promovare A Sanititii Mentale »Esely”
Lelki Egeszsegvedo Egyesulet, un membru desemnat de SC Tega SA, un membru
desemnat Asociatia Rromilor Amenkha, un membru desemnat de Asociatia ,,Caritas —
Asistentd Sociald” Filiala Organizatiei Caritas Alba Iulia, un membru desemnat de Sc
Femild Bauinvest Srl,).

(2) Adunarea Generala are atributiile previzute in statut.

(3) Adunarea Generald are drept de control permanent asupra Consiliului
Director, asupra cenzorului.

Art. 12, - (1) Consiliul Director este organul de conducere care asigurd punerea in
executic a hotdrdrilor Adundrii Generale si conduce Asociatia in intervalul dintre
sedintele Adunirii Generale a Asociatilor, care are competentele si modalitatea de lucru
expres precizate si detaliate In statut.

(2) Consiliul director este alcituit din 3 membri, membri din care unul este
desemnat de Municipiul Sfantu Gheorghe §i cite un membru de ciitre SC Tega SA si
Asociatia Rromilor Amenkha. Cei trei membri sunt numifi de catre Adunarea Generali a
Asociatilor pentru un mandat de 3 (trei) ani, incepand de la data inregistrarii Asociatiei.



Art. 13. - (1) Cenzorul este organul de control financiar al Asociatiei. El va fi ales
in prima Adunare Generald a Asociatiei, dupa constituirea sa.

(2) Cenzorul trebuie si fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile
legii. Membrii Consiliului Director nu poate fi cenzor.

(3) Atributiile cenzorului sunt previzute in Statutul Asociatiei.

Art. 14. - Cenzorul verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei
si indeplinegte orice atributii stabilite de Adunarea generala.

CAP.V. DISPOZITII FINALE

Art. 15. - Persoana imputerniciti si desfisoare procedura de dobandire a
personalitatii juridice a Asociatiei, sd o reprezinte in fata instantelor judecitoresti, in fata
autoritatilor publice sau a institutiilor bancare in vederea depunerii patrimoniului initial
este dl/d- na in calitate de al Asociatiei.

Art. 16. - (1) Prezentul Act constitutiv a fost redactat conform cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Prevederile prezentului Act constitutiv se completeazi cu prevederile legale in
vigoare,

Prezentul Act constitutiv a fost adoptat de citre Adunarea Generali a Asociatiei in
sedinta de constituire din data de , €ste semnat de toti membri fondatori.

Semnaturile asociatilor:

1. ,
2, ,
3. .
4. ,
5. ,
6. )




STATUTULASOCIA'_[‘IEI
»GRUP DE ACTIUNE i.,OCALA-SEPSI”

CAP.I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. - Asociatii:

1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local al municipiului
Sfantu Gheorghe, cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, Strada 1 Decembrie 1918
Numirul 2, Cod fiscal 4404605, reprezentat de dl. Antal Arpéd Andras, in calitate de
primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotirdrea Consiliului Local al municipiului
Sfantu Gheorghe nr. / p

2. ASOCIATIA SERVICIUL DE AJUTOR MALTEZ iN ROMANIA-
FILIALA SFANTU GHEORGHE, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str. Pescarilor
nr. 34B, jud. Covasna, avand CIF 30085114, reprezentati prin presedinte dl. Biszak
Jozsef,

3. ASOCIATIA DE PROMOVARE A SANATATII MENTALE ,,ESELY”
LELKI EGESZSEGVEDO EGYESULET, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str.
Erege nr.16, jud. Covasna, reprezentata prin presedinte Papp Agota,

4. SC TEGA SA. Cu sediul in mun. Sfintu Gheorghe, str. Créangului nr.1, jud.
Covasna, finregistrat in Registrul Comertuini sub nr. J14/295/ 1996, avand CIF
RO8670570, reprezentat prin director general Mathe 1.aszlo,

5. ASOCIATIA RROMILOR AMENKHA, cu sediul mun. Sfantu Gheorghe
str. Orko, nr.23, jud. Covasna, avind CIF 14601906, reprezentat prin presedinte Dima
ivihaly,

6. ASOCIATIA ,CARITAS - ASISTENTA SOCIALA” FILIAL
ORGANIZATIEI CARITAS ALBA IULIA, cu sediul in Targu Mures, P-ta
Trandafirilor, nr.61, jud. Mures, avand CIF 1213139, reprezentat prin director Ludescher
Laszlo,

7. SC FEMILD BAUINVEST SRL, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str.
Nicolae lorga, parter comercial, bl.34C, sc.B, jud. Covasna, inregistrat in Registrul
Comertului nr.J14/202/10.05.2016, avand CIF 36058771, reprezentat prin administrator
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in temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26 / 2000 cu privire la asociatii
si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, am hotarat constituirea prezentei
asociatii in calitate de asociati fondatori si am aprobat totodatd Statutul acesteia dupa
cum urmeaza:

Art. 2. - Denumirea asociatiei, pe care, prin buna- intelegere, partile sus numite
am constituit-o, va fi ASOCIATIA GRU™ DE ACTIUNE LOCALA-SEPSI”,
denumiti in continuare Asociatia.

Art. 3. - Forma juridici: Asociatia est-, potrivit legii, persoand juridica de drept
nrivat, fird scop patrimonial.

Art. 4. - (1) Sediul Asociatiei se afld in Mun. Sfantu Gheorghe, str. Varadi Jozsef,
nr.92/A, jud. Covasna.



(2) Sediul Asociatiei poate fi schimbat, in conditiile legii, prin hotirirea
Consiliului Director. Asociatia va putea infiinta sau desfiinta filiale, sucursale, puncte de
lucru gi birouri de reprezentare in tara si in strainitate prin hotararea Consiliului Director.

Art. 5. - Asociatia se constituie pe o perioada nedeterminati, prin libera
asociere a membrilor fondatori.

Art. 6. - Asociatia este organizati i functioneazi in conformitate cu dispozitiile
legislatiei roméne, ale statutului si ale prezentului act constitutiv.

CAP. II. SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCYATIEL

Art. 7. - Asociatia ,,GRUP DE ACTIUNE LOCALA-SEPSI” este o organizatie
nonprofit, infiinfata in scopul reducerii numarului de persoane aflate in risc de siricie sau
excluziune sociald, inbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, inbunatitirea
mediului de viatd a populatiei aflate in zonele marginalizate din mun. Sfintu Gheorghe.

Art. 7. 1. Obiectivele prin care Asociatia isi propune si-si aduci la indeplinire
scopul sunt:

a) participarea la aplicarea programelor de dezvoltare locala cum ar fi »~Programul
Operational Regional Dezvoltare Locala Plasat3 sub Responsabilitatea Comunitatii”, fara
a se limita la aceasta, in vederea atragerii fondurilor destinate eradicirii excluziunii
sociale §i a marginalizarii datoratd siricici extreme in cadrul grupului tintd din
municipiul Sfantu Gheorghe;

b) realizarea identificarii teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locald prin
prezentarea zonelor urbane marginalizate cu toate caracteristicile geografice, de mediu,
patrimoniu  arhitectural §i cultural. Trebuie "si identifice si si analizeze nevoile
persoanelor aflate in risc de sdricie sau excluziune sociala de pe raza teritoriului SDL si a
fiecdrei zone distincte incluse;

¢) identificarea principalelor probleme cu care se confrunta populatia din fiecare
zond distinctd a teritoriului SDL, sub aspectelor legate de infrastructurd si locuire,
educatie i statul ocupational al adultilor, veniturile si cheltuielile gospodariilor, educatia
copiilor, accesul la servicii, organizarea si relatiile de la nivelul comunitdtii §i imaginea
publica a zonei;

d) elaborarea SDL si urmarirea implementirii acestuia;

e) participarea la POR si POCU si alte programe care vizeazi atingerea scopului.

CAP. IIl. DOBANDIREA SI INCETAREA CALITATII DE ASOCIAT

Art. 8. (1) Primirea de noi membrii se face prin semnarea unei adeziuni, dupa
aprobarea acesteia, de catre organele Asociatiei.

(2) Persoanele care doresc sd devind m=mbrii asociatiei, vor depune o cerere de
adeziune. Cererile de adeziune vor fi supuse deciziei consiliului director.

Art. 9. Incetarea calititii de asociat are loc:

- la cerere scrisd a membrului;

- la pierderea personalititii juridice; _

- prin suspendare temporard decisid de Consiliul Director si Inmdnatd in scris
respectivului membru, in cazul sivarsirii uncr fapte indreptate impotriva intereselor
Asociatiei. Orice membru al Asociatiei are drept de contestatie la masura suspendirii, in
cadrul Adunirii Generale;



- prin excluderea definitiva, hotirata exclusiv de organele Asociatiei, pentru fapte
culpabile savarsite impotriva intereselor Asociatiei.
Motivarea hotarérii este obligatorie.

CAP. IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR.

Art. 10. Asociatii au urmitoarele drepturi:

a) de a participa la sedintele organelor Ge conducere;

b) de a pune in discutie, prin includerea pe ordinea de zi a sedintei organului de
conducere, a oricdrui subiect care are legitura cu activitatea Asociatiei;

¢) de a vota asupra oricaror probleme puse in discutia organului de conducere, in
cadrul sedintelor acestui organ;

d) de a-si exprima dezacordul fata de hotararile consiliului director;

e) de a accede, in urma votului organului de conducere, in oricare din functiile de
conducere din cadrul Asociatiei;

f) de a convoca, in conditiile prezentului statut, sedinta Adunirii generale;

g) de a cere, pe cheltuiala proprie, sd i se puni la dispozitie copii dupa actele
Asociatiei (hotardri, decizii, regulamente etc.);

h) de a participa la toate actiunile organizate de Asociatie;

i) de a beneficia i de a folosi, exclusiv in scopul indeplinirii actiunilor statutare
ale Asociatiei, mijloacele aflate in patrimoniul ei;

J) de a fi recompensat cu sume bineiti sau alte stimulente pentru activitatea sa,
prin hotérirea Adunarii Generale;

k) de a renunta la calitatea de asociat.

Art. 11. Asociatii au urmitoarele obligatii:

a) de a achita cotizatia stabilitd prin acicle Asociatiei. Asociatii care nu-si achitd
cotizatia pand la data stabilitd, decad din dreptul de a participa la adoptarea hotararilor
Adunirii Generale ale Asociatilor, pani la onorarea acestei obligatii;

b) de a se supune hotérérilor si deciziilor organelor Asociatiei;

c) de a nu folosi bunurile Asociatiei in scopuri personale sau contrare hotirarilor
sau deciziilor organelor Asociatiei;

d) de a se abtine de la orice fel de declaratii sau actiuni publice personale care ar
prejudicia in vreun fel imaginea Asociatiei;

¢) de a participa §i de a se implica activ in actiunile initiate de Asociatie, cu
exceptia membrilor de onoare;

f) de a nu initia actiuni, fira imputernicire din partea unuia din organele Asociatiei,
care ar putea implica in vreun fel Asociatia.

Art. 12, In cazul neindeplinirii uneia sau mai multor obligatii previzute la
articolul precedent sau in actele elaborate ulterior de citre Asociatie, in baza prezentului
statut, membrii Asociatiei sunt raspunzitori, sub toate formele pe care le imbraca
raspunderea pentru daunele produse, sau care !e-ar fi putut produce Asociatiei prin fapta
lor.

CAP. V. ORGANELE DE CONDUCERE.
Art.13. Asociatia are urmétoarele organe de conducere:



a). Adunarea generali;

b). Consiliul director;

¢). Cenzorul.

Art. 14. Asociatia este condusa de Adunarea Generali a Asociatilor, compus 8
membri (membrii din care doi sunt desemnati Municipiul Sfantu Gheorghe, un membru
desemnat de Asociatia Serviciul De Ajutor Maltez in Romania- Filiala Sfantu Gheorghe,
un membru desemnat de Asociatia De Promovare A Sanititii Mentale »Esely” Lelki
Egeszsegvedo Egyesulet, un membru desemnat de SC Tega SA, un membru desemnat
Asociatia Rromilor Amenkha, un membru desemnat de Asociatia ,,Caritas — Asistenta
Sociald” Filiala Organizatiei Caritas Alba Tulia, un membru desemnat de Sc Femild
Bauinvest Srl), reprezentanti ai asociatilor, desemnati de organele de conducere ale
persoanei juridice; de consiliul local la propunerea primarului, precum i la propunerea
consilierilor locali, dupa caz.

Art. 15. Adunarea Generala a Asociatilor se intruneste, in sedinte ordinare, o dati
pe an i in gedinte extraordinare, ori de céte ori este necesar, la convocarea Presedintelui
sau la inifiativa a cel putin unei treimi din numarul membrilor Asociatiei.

Art. 16. (1). Convocarea membrilor se face cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilitd pentru sedintd. Convocatorul trebuie sd contind locul, data §i ora sedintei,
precum si ordinea de zi. '

(2). Sedintele Adunirii Generale a Asociatilor sunt conduse de Presedintele
acestuia.

(3) Presedintele Adunarii Generale a Asociatilor va fi prezent la toate sedintele.
In cazurile in care nu poate participa din motive obiective, acesta va numi in scris
Vicepresedintele sau alt membru al Adunirii Generale a Asociatilor care sd-i tind locul.

(4). Convocarea membrilor se face cu cel putin 15 zile nainte de data stabiliti
pentru sedintd. Convocatorul trebuie si contind locul, data si ora sedintei, precum si
ordinea de zi.

(5). Sedintele Adundrii Generale a Asociatilor sunt conduse de Presedintele
acestuia.

(6). Pregedintele Adunarii Generale a Asociatilor va fi prezent la toate sedintele. In
cazurile in care nu poate participa din motive obiective, acesta va numi in seris pe unul
dintre Vicepresedinti sau alt membru al Adunirii Generale a Asociatilor care si-i tind
locul.

Art. 17. - (1) Pentru validitatea hotarérilor Adunirii Generale a Asociatilor, este
necesard participarea a doud treimi din numarul membrilor Asociatiei prezenti. Daca
acest cvorum nu este intrunit la data primei convociri, Adunarea Generali a Asociatilor
va fi convocat din nou, la o data ulterioara, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei
convocdri. In acest din urma caz, membrii pot hotarf in problemele inscrise pe ordinea de
zi, indiferent de numarul membrilor prezenti la sedinta.

(2) Hotararile Adundrii Generale a Asociatilor sunt luate prin vot deschis, cu votul
majoritdtii membrilor Asociatiei prezenti. In cazul egalitdtii de voturi, votul presedintelui
Adundrii Generale a Asociatilor este decisiv.

(3) Hotérarile Adunarii Generale a Asociatilor se afiseaza la sediu, socotindu-se
astfel aduse la cunostinta tuturor membrilor Asociatiei. Un exemplar al fiecarei hotdrari,
semnata de Presedinte §i de Secretar, se va arhiva intr-un dosar al hotirarilor Adunirii



Generale a Asociatilor, intr-o ordine crescitoare a numarului lor de inregistrare, si cu
consemnarea datei adoptarii hotérarii. Responsabilitatea tinerii acestei evidente revine
Consiliului director.

Art. 18. - Adunarea generald are urmdtoarele atributii:

a). stabilirea strategiei §i a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b). aprobarea cotizatiilor anuale, aprobarca bugetului de venituri si cheltuieli si a
situatiilor financiare anuale; .

¢). alegerea i revocarea membrilor Congiliului di rector;

d). alegerea si revocarea cenzorului;

e). infiintarea de filiale;

f). modificarea actului constitutiv si al statutului Asociatiei;

g)- dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupd lichidare;

h). orice alte atributii prevazute de lege sau in statut.

Art. 19. (1) Asociatul care, Intr-o anumita problema supusi Adunirii generale,
este interesat personal sau prin sotul sau ascendetii ori descendentii sai, rudele in linie
colaterald sau afinii sai pana la gradul al iv- lea inclusiv, nu va putea lua parte la
deliberare si nici la vot.

(2) Asociatul care incalca dispozitiile alineatului precedent, va fi raspunzitor de
dauncle cauzate Asociatiei, daca fira votul siu nu s- ar fi putut obtine majoritatea ceruti.

Art. 20. - Hotdrédrile luate de Adunarca generald in limitele legii, ale actului
constitutiv si/sau ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat
parte la Adunarea generala sau au votat impotriva.

Art. 21. - Hotararile Adundrii generale, contrare legii, actului constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse in prezentul Statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre
asociatii care nu au luat parte la Adunarea generali sau care au votat impotriva si au cerut
sa se consemneze aceasta in procesul- verbal.

Art. 21. - Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotdrarilor Adunirii
Generale a Asociatilor §i conduce Asociatia in intervalul dintre sedintele Adunarii
Generale a Asociatilor .

Art. 22, (1) Consiliul Director se compune din 3 membri, dintre care un Pregedinte,
1 Vicepregedinte, 1 Secretar, alesi prin votul majorititii membrilor Adundrii Generale a
Asociatilor, pentru un mandat de 3 (trei) ani, incepand de la data inregistririi Asociatiei.

(2) Pregedintele Adunarii Generale a Asociatilor este si presedintele Consiliului
director.

(3) Mandatul membrilor Consiliului director inceteazi inainte de expirarea duratei
pentru care au fost alesi pentru urmaitoarele motive:

a) demisie;

b) revocare;

c) pierderea calititii de membru al Asociatiei de catre unitatea administrativ-
teritoriala care l-a desemnat;

d) pierderea calitatii de reprezentant al unititii administrativ-teritoriale care l-a
desemnat;

e) imposibilitatea de a-gi exercita atributiile;

f) deces.



(4) La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului director si a cenzorului
Asociatiei sunt obligati si predea actele si documentele Asociatiei cu care au lucrat sau la
care au avut acces, in baza unui proces-verbal intocmit in acest sens.

(5) Consiliul Director isi poate elabora un Regulament de organizare si functionare,
aprobat de Adunarea Generala a Asociatilor.

Art. 23. - Consiliul Director se intruneste in sedinte de lucru lunare sau ori de céte
ori este nevoie, la convocarea Pregedintelui sau a cel putin o treime dintre membrii sai.

Art. 24. (1) Consiliul Director lucreazdi valabil in prezenta majorititii dintre
membrii sdi si adoptd hotdrdri cu votul majorititii membrilor prezenti. Hotirérile
Consiliului director se semneaza de membrii Consiliului director prezenti. Lipsa fard
motiv a unui membru la trei intalniri consecutive ale Consiliului, poate atrage excluderea
acestuia din Consiliul Director.

(2) Hotardérile luate de Consiliul Director, in limitele legii si ale prezentului statut
sunt obligatorii chiar §i pentru membrii care nu au luat parte la sedinta Consiliului
director sau au votat impotrivi.

Art. 25. - In exercitarea competentelor sale Consiliul director:

a). asigurd punerea in executare a hotdrarilor Adunirii generale;

b). prezintd adunirii generale: raportu! de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, situatiile financiare, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli §i proiectul programelor Asociatiei;

¢). incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

d). aproba organigrama si politica de personal precum si hotiriste cu privire la
primirea de noi membri in cadrul Asociatiei;

e). indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald in vederea
realizarii scopului Asociatiei.

Art. 26. - Nu poate fi membru al consiliului director, iar daci era, pierde aceasti
calitate orice persoana care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice,
dacd Asociatia are ca scop sprijinirea activitatii acelei institutii publice.

Art.27.(1)  Cenzorul este organul de control financiar al Asociatici. El va fi
ales n prima Adunare generald a Asociatiei.

(2) In exercitarea atributiilor sale, cenzorul verifici modul in care este administrat
patrimoniul Asociatiei, intocmeste rapoarte si le prezintdi Adunirii generale, poate
participa la sedintele consiliului director, firi drept de vot, si indeplineste orice alte
atributii stabilite de Adunarea generala.

(3) Cenzorul trebuie sa fie contabil autorzat sau expert contabil, in conditiile legii.
Membrii Consiliului director nu poate fi cenzor.

(4) Regulile generale de organizare si functionare a Cenzorului se aproba de
Adunarea Generala a Asociatilor. Cenzorul isi poate elabora un regulament de organizare
si functionare.

CAP. VI. CATEGORII SI RESURSE FATRIMONIALE ALE ASOCIATIEI
Art. 28. - Patrimoniul initial al Asociati=i este de 350 lei si consta din aporturi in
numerar ai membrilor fondatori astfel:
7. Municipiul Sfantu Gheorghe: 50 lei
8. Asociatia Serviciul De Ajutor Maltez In Romania- Filiala Sfantu Gheorghe:
50 lei



9. Asociatia De Promovare A Sanatitii Mentale ,,Esely” Lelki Egeszsegvedo
Egyesulet: 50 lei

10. SC Tega SA: 50 lei

11. Asociatia Rromilor Amenkha: 50 lei

12. Asociatia ,,Caritas — Asistentd Sociald” Filiala Organizatiei Caritas Alba lulia:
50 lei

13. Sc Femild Bauinvest Srl: 50 lei

Art. 29. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a). cotizatiile membrilor;

b). dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii
legale;

¢). donatii, sponsorizari sau legate;

d). resurse obtinute de la bugetul de stat si/ sau de la bugetele locale;

e). alte venituri previzute de lege.

(2) Cotizatia anuala se achitd pani la data de 01 martic a anului pentru care ea este
datorata.

(3) Suma cotizafiei va fi stabilitd in functie de obiectivele ce se propun a fi
realizate.

(4) Adunarea Generala a Asociatilor poate hotari suplimentarea cotizatiei pe anul
in curs.

(5) Asociatia poate sa infiinteze societdti comerciale in scopul realizarii
mijloacelor financiare necesare indeplinirii obiectivelor Asociatiei. Dividendele obtinute
de Asociatie, din activitatile acestor societiti comerciale, dacd nu se reinvestesc in
aceleasi societdfi comerciale, se folosesc in mod obligatoriu pentru realizarea scopului
Asociatiei.

Art. 30. - Veniturile obtinute de asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizirii
scopurilor prevéazute la art. 7 din prezentul Statut.

Art. 31. - Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecirui an si se incheie la
data de 31 decembrie, cu exceptia primului an, cand incepe la data inregistrarii Asociatiei
ca persoana juridica.

Art. 32. - Activitatea economico — financiard a Asociatiei se desfisoara pe baza
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea generali.

CAP. VILI. RELATIILE CU AUTORITATILE PUBLICE.

Art. 33. Autoritdtile administratiei putlice locale vor putea sprijini activitatea
Asociatiei prin:

a. punerea la dispozitia ei, in functie de posibilititi, a unor spatii pentru sedii, in
conditiile legii;

b. atribuirea in functie de posibilititi, a unor terenuri, in scopul ridicarii de
constructii necesare desfasurarii activitatilor propuse;

Art. 34. Autoritdile publice locale sunt obligate si puni la dispozitia Asociatiei
informatiile de interes public in conditiile legii.

CAP. VIII. DIZOLVAREA SI LICHIJAREA ASOCIATIEL
Art. 35. - Asociatia se dizolva:



a). de drept;

b). prin hotérére judecitoreascd rimasi definitiva si irevocabila;

¢). prin hotdrarea Adunarii generale.

Art. 36. (1) - Asociatia se dizolva de drept prin:

a). realizarea in totalitate sau, dupa caz, imposibilitatea realizirii scopului pentru
care a fost constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunirii Generale a Asociatilor sau a Consiliului
director in conformitate cu prevederile prezentului statut, daci aceasti situatie dureazi
mai mult de un an de la data la care Adunar=a Generald a Asociatilor sau, dupi caz,
Consiliul Director trebuia sa se constituie;

¢) reducerea numdrului de membri asociati sub limita fixatd, daca acesta nu a fost
complinit in termen de trei luni de la producerea sa.

(2) Constatarea dizolvirii se realizeazd prin hotirdrea judecitoriei in a carei
circumscriptie teritoriald se afla sediul Asociatiei, la cererea oricérei persoane interesate.

Art. 37 - Asociatia se dizolvi, prin hotirdre judecitorescid, la cererea oricirei
persoane interesate:

a). cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit iliciti sau contrard ordinii
publice;

b). cand realizarea scopului este urmdirita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

¢). cdnd Asociatia urmareste alt scop decat cel pentru care s- a constituit;

d). cand Asociatia a devenit insolvabili;

Art. 38. - Asociafia se poate dizolva si prin hotirirea Adunirii Generale a
Asociatilor. In termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, hotirdrea, in formi
autenticd, se depune la judecatoria in a cdrei circumscriptie teritoriald isi are sediul,
pentru a {i inscris n Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 39. In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise citre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau aseménitor.

Art. 40. (1) in cazurile de dizolvare prevazute la art. 37 si art.38, lichidatorii vor fi
numiti prin hotardre judecatoreascd, iar in cazul previizut la art. 39 lichidatorii vor fi
numiti de Adunarea Generala, sub sanctiunea lirsirii de efecte a hotararii de dizolvare. in
toate cazurile, mandatul consiliului director inceteazi odati cu numirea lichidatorilor.

(2) In toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteazi o dati cu numirea
lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in
conditiile legii.

Art. 41. - Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si
vor incheia un bilanf care si constate situatia exactd a activului si pasivului Asociatiei.
Lichidatorii sunt obligati sd primeascd §i si pistreze registrele si orice alte acte ale
Asociatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea
datei acestora. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 42 - Lichidatorii sunt obligati si continue operatiunile juridice in curs, si
incaseze creanfele, si pliteascd creditorii si, dacid numerarul este insuficient, si
transforme si restul activului in bani, procedind la vanzarea prin licitatie publicd a



bunurilor mobile §i imobile. Lichidatorii pot resliza numai acele operatiuni noi care sunt
necesare finalizarii celor aflate in curs.

ART. 43. - Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept
contul gestiunii decdt dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii
Asociatiei.

ART. 44. - Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din
culpa lor.

ART. 45. - Atét fata de Asociatie cat si fata de membrii asociati, lichidatorii sunt
supusi regulilor mandatului.

ART. 46. - Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de
doud luni sa depund bilantul, registrul jurnal §i un memorandum, declarind operatiunile
de lichidare la Registrul asociatiilor §i fundatiilor al judecitoriei in a carei circumscriptie
teritoriala isi are sediul Asociafia. Lichidatorii sunt obligati si indeplineasci toate
procedurile pentru publicarea lichidarii si radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

ART. 47. - Dacid in termen de 30 de zile de la depunerea bilantului nu se
inregistreazd nici o contestatie, bilantul se considerd definitiv aprobat si lichidatorii, cu
autorizarea judecitoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele rimase de la
lichidare, impreuna cu toate registrele si actele Asociatiei si ale lichidarii. Numai dupa
aceasta lichidatorii vor fi considerati descarcati si li se va elibera, in acest scop, un act
constatator.

ART. 48. - Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoani
interesatd la judecatoria in a cérei circumscriptic teritoriala se afla sediul Asociatiei.

ART. 49. - Asociatia inceteazi a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAP. IX. DISPOZITII FINALE.

Art. 50. - Asociatia, prin Secretarul Consiliului director, va tine si va actualiza
urmdtoarele registre legale:

a) Hotdrdrile Adunarii Generala a Asociatilor;

b) Hotararile Consiliului Director;

¢) Procesele-verbale ale Adunirii Generale a Asociatilor;

d) Procesele-verbale ale Consiliului Director;

¢) Bilantul si contul de profit si pierdere;

f) Registrul inventar;

g) Registrul rapoartelor cenzorului;

h) Registrul rapoartelor de audit;

i) Lista membrilor.

Art. 51. - (1) Lucrérile Adunarii Generale a Asociatilor si ale Consiliului director s
se consemneaza in procese-verbale, inregistrate intr-un registru special, semnate de
Presedinte si de cel care I-a intocmit.

(2) Procesele-verbale vor fi atagate la registre in ordine cronologica. Inregistrarile
vor fi péstrate timp de cel putin 5 (cinci) ani, da<a prin lege nu se prevede o perioadd mai
indelungata. ;

(3) Membrii Asociatiei, Consiliului direc’or, Cenzorului vor avea dreptul de acces
liber la registrele de procese-verbale. Ei pot solicita copii sau extrase dupa aceste



procese-verbale, care vor fi semnate de cétre Presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre doi
membri ai Consiliului director.

Art. 52. - Asociatia are stampila si Insemne proprii.

Art. 53. - Asociafia isi desfasoara intreaga activitate in cadrul previzut de
dispozitiile prezentului Statut, a Noului Cod civil precum si a dispozitiilor OG nr. 26 din
30 ianuarie 2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art. 54. - Asociatia dobdndeste personalitate juridici de la data inscrierii in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Prezentul Statut a fost adoptat de citre Adunarea Generali a Asociatiei in sedinta
de constituire, care a avut loc la data de , este semnat de toti membri
fondatori,

Semndturile asociatilor:

1.

2.




PRIMARIA
Municipiul $f. Ghegorghe
Nr. 2’5
Ziva O¢’luna®9 anul
Expunere de motive

privind necesitatea si oportunitatea infiintarii Asociatiei Grupul de Actiune Locald SEPSI

Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene a lansat
»Ghidul Specific privind depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locali (Etapa a
l-a mecanismului DLRC)”, precum si documentele-anexe ..Modelul-cadru pentru Strategiile
de Dezvoltare Locala si Criteriile de evaluare si selectie a Strategiilor de Dezvoltare

Locala™.

Prin Axa Prioritara 9 .Sprijinirca regenerdrii economice si sociale a comunititilor
defavorizate din mediul urban®, Prioritatea de Investitii 9.1 ..Dezvoltare locali plasatd sub
responsabilitatea comunitdtii” a Programului Operational Regional 2014-2020 se va finanta
regenerarea comunitatilor defavorizate din cadrul oraselor cu peste 20.000 locuitori.

in implementarea acestei Axe Prioritare se foloseste instrumentul ,,Dezvoltarea locala
plasata sub responsabilitatea comunitatii” (DLRC), care promoveazi dezvoltarea integratd intr-o
anumita zona si implicarea comunitatilor in dezvoltarea local. prin formarea unui parteneriat
transpus in grupul de actiune locala (GAL). Pentru a obtine finantare, actiunile trebuie justificate
de existenta unei strategii integrate de dezvoltare elaborati de Grupul de Actiune Locali. De
asemenea, investitiile in infrastructura vor trebui completate de actiuni de tipul serviciilor, care
vor fi finantate din Programul Operational Capital Uman (POCU).

in cadrul acestui apel in perioada | septembrie — 13 noiembrie 2017, Grupurile de
Actiune Locala din mediul urban, constituite ca asociatie in baza OG nr.26/ 2000, pot fi depune
Strategiile de Dezvoltare Locala (SDL) elaborate in cadrul mecanismului Dezvoltare Locald
plasatd sub Responsabilitatea Comunititii. Pot fi depuse spre selectie si finantare atat strategiile
care au beneficiat de sprijin pregatitor prin Programul Operational Capital Uman, cit si
strategiile elaborate cu resurse proprii, in conditiile in care respecta prevederile Ghidului.

in conformitate cu prevederile O.U.G. 40/2015 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 si prevederile H.G. 93/2016
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. 40/2015, avand in vedere
Orientarile generale POCU 2014-2020 si Ghidul solicitantului, Primaria Municipiului Sfantu
Gheorghe pentru depunerea acesteia strategii, este necesar infiintarea unui GAL cu societatii
civila, astfel incat si poate indeplini cerintele pentru DLRC, asa cum sunt precizate in
regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului (art. 33,34).
Organizarea juridica a GAL trebuie si fie in conformitate cu prevederile OG nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005 cu modificirile si
completirile ulterioare.

Avand in vedere ca perioada de depunere a strategiei de dezvoltare locali este 13
noiembrie 2017, si strategia trebuie si fie depusa de catre GAL, este necesar adoptarea
hotdrarii in regim de urgentd conform, Art. 7. Alin. 13 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administragia publica (republicata).

Viceprim

PSz



PRIMARIA

Municipiyl Sf. Gheorghe
Nr. o IS~
Ziu luna¢ 7 anul

Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene a lansat
.Ghidul Specific privind depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locali (Etapa a
l-a mecanismului DLRC)”, precum si documentele-anexe ..Modelul-cadru pentru Strategiile
de Dezvoltare Localid si Criteriile de evaluare si selectie a Strategiilor de Dezvoltare
Locala™

Prin Axa Prioritara 9 _Sprijinirea regeneririi economice si sociale a comunitatilor
defavorizate din mediul urban®, Prioritatea de Investitii 9.1 ..Dezvoltare locali plasatda sub
responsabilitatea comunitatii” a Programului Operational Regional 2014-2020 se va finanta
regenerarea comunitatilor defavorizate din cadrul oraselor cu peste 20.000 locuitori.

Referat de specialitate

in implementarea acestei Axe Prioritare se foloseste instrumentul ,,Dezvoltarea locali
plasata sub responsabilitatea comunititii” (DLRC), care promoveaza dezvoltarea integrati intr-o
anumitd zond si implicarea comunitatilor in dezvoltarea locala. prin formarea unui parteneriat
transpus in grupul de actiune locali (GAL). Pentru a obtine finantare, actiunile trebuie justificate
de existenta unei strategii integrate de dezvoltare elaborati de Grupul de Actiune Locala. De
asemenea, investitiile in infrastructura vor trebui completate de actiuni de tipul serviciilor, care
vor fi finantate din Programul Operational Capital Uman (POCU).

in cadrul acestui apel in perioada | septembrie — 13 noiembrie 2017, Grupurile de
Actiune Locala din mediul urban, constituite ca asociatie in baza OG nr.26/ 2000, pot fi depune
Strategiile de Dezvoltare Locald (SDL) elaborate in cadrul mecanismului Dezvoltare Locala
plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii. Pot fi depuse spre selectie si finantare atét strategiile
care au beneficiat de sprijin pregatitor prin Programul Operational Capital Uman, cat si
strategiile elaborate cu resurse proprii, in conditiile in care respectd prevederile Ghidului.

in conformitate cu prevederile O.U.G. 40/2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 si prevederile H.G. 93/2016
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. 40/2015, avind in vedere
Orientérile generale POCU 2014-2020 si Ghidul solicitantului, Priméria Municipiului Sfantu
Gheorghe pentru depunerea acesteia strategii, este necesar infiintarea unui GAL cu societatii
civila, astfel incat sa poate indeplini cerintele pentru DLRC, asa cum sunt precizate in
regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului (art. 33,34).
Organizarea juridica a GAL trebuie sa fie in conformitate cu prevederile OG nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005 cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Parteneri din domeniul societitii civila pentru infintarea Asociatiei Grupul de Actiune
Locala SEPSI sunt:

1. Asociatia ,Caritas-Asistentd Sociald” Filiala Organizatiei Caritas Alba lulia - ONG

2. Asociatia Serviciul de Ajutor Maltez din Romania, filiala Sfantu Gheorghe - ONG

3. Asociatia De Promovare A Sanitatii Mentale .Esely” Lelki Egeszsegvedo
Egyesulet - ONG
Asociatia Rromilor Amenkha - ONG
SC Tega SA — agent economic, de drept privat
6. SC FEMILD BAUINVEST SRL - agent economic, de drept privat

LIS




_Primaria Municipiului Sfantu Gheorghe «Sepsiszentgyorgy Polgarmesteri Hivatala
Nr. 48969/07.09.2017
Ciitre Directia de Asistentd Comunitari
in atentia D-lui Director Tanké Vilmos

Stimate Domnule Director,

Municipiul Sfintu Gheorghe, ca membru fondator al Asociatiei GAL Sepsi  are
rugdmintea ca Asociatia mai sus amintita sa fie inregistratd la sediul str. Varadi Jozsef. nr
92A. adresa la care se afla o proprictate aflata in adminsitrarea dvs.

Cu stima.

Stantu Gheorghe, la 07 septembrie 2017.

K.L/ 1 ex.
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